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1. Общая характеристика Муниципального общеобразовательного учреждения для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья, специальной (коррекционной) общеобразовательной школы VIII вида г. Серпухова (МОУ СКОШ VIII вида)

         Гуманистические тенденции в развитии специального образования требуют сегодня не  только анализа достигнутого, но и выявление перспективных направлений работы, а также определения путей их внедрения в практику обучения, воспитания, социальной адаптации и интеграции лиц с интеллектуальной недостаточностью. Школа на протяжении многих лет ориентирована на качественное образование для всех  категорий учащихся с нарушением интеллекта независимо от степени выраженности дефекта.

Изменение названия школы в 1997 г. (первоначально - вспомогательная школа № 4, первое упоминание о которой относится к 1938 году) повлекло за собой преобразования в организации процесса обучения детей с проблемами в развитии,  в том числе - включение в образовательный процесс детей с умеренной степенью умственной отсталости и детей  со сложными и множественными нарушениями в развитии, которые раньше считались «необучаемыми» и были отторгнуты от образования. 
Многолетний опыт работы педагогического коллектива доказал, что образовательная среда, не обеспеченная необходимыми условиями, не может способствовать коррекции и компенсации имеющихся у школьников нарушений развития, а, наоборот, тормозит этот процесс и приводит к появлению вторичных отклонений в эмоционально-личностном развитии учащихся. 

МОУ СКОШ VIII вида – особый тип учебного заведения, микрорайон которой не имеет строго очерченных границ. Она принимает детей и подростков из всех микрорайонов города Серпухова и Серпуховского района, г. Пущино, г. Протвино, Заокского района Тульской области. Обеспечивая комфортные условия для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья, городская администрация выделяет средства за счет финансирования из местного бюджета на доставку учащихся из различных микрорайонов города, на обеспечение бесплатным двухразовым питанием всех учащихся школы. 

 Миссия школы лежит в создании адаптивной образовательной среды (нормативно-правовые, организационно-педагогические,  материально-технические, информационные условия)  для обучения и развития детей, имеющих разные способности, помогающей каждому ребенку быть личностью, и обеспечивающей сохранение здоровья учащихся.
 - создание благоприятных условий для полноценного и гармоничного развития детей с нарушением интеллекта.

-  становления их социального опыта, 

- формирования духовно-нравственного потенциала личности детей с ограниченными возможностями здоровья.

Важнейшим коррекционным фактором во все годы существования школы остается трудовая деятельность детей в условиях специально организованного педагогического процесса, их социальная адаптация, создание максимально благоприятных условий для решения этих задач. 

МОУ СКОШ VIII вида для детей с ограниченными возможностями  здоровья в 2015-2016 учебном году продолжила работу по выстраиванию модели коррекционно-развивающей среды образовательного учреждения адаптивного типа, формированию системы мониторинга развития учащихся и усвоения ими учебных программ системой коррекционной работы и психолого-педагогического сопровождения.

Деятельность школы в 2015 – 2016 учебном году  была направлена на реализацию  Программы развития «Адаптивная модель коррекционной школы как фактор, расширяющий зону социальной компетентности и жизненных перспектив воспитанников с ограниченными возможностями здоровья»  и была ориентирована на решение следующих приоритетных задач:

1. Создание современных условий обучения детей с ОВЗ.

2. Безусловное обеспечение прав на получение доступного и качественного образования всеми категориями учащихся с интеллектуальной недостаточностью.

3. Создание эффективной системы социальной и психолого-педагогической поддержки детей с ОВЗ.

4. Развитие информационных и материально-технических ресурсов, как одного из условий повышения качества инновационных технологий специального образования.

5. Обеспечение дальнейшего роста профессионального мастерства педагогического коллектива.

6. Расширение общественного участия в управлении  ОУ (повышение эффективности работы попечительского совета)

На этапе 2015-2016 года произведено обновление базы данных  о школе и новых требований к аттестации. Школа была задействована в системе электронных мониторингов показателей образовательных организаций. Проведены мероприятия по повышению  информационной обеспеченности участников образовательного процесса. Систематически менялась информация на сайте ОУ, проведены организационные мероприятия по подготовке и внедрению системы «Школьный портал», включающей в себя  базу данных школы, электронных дневников и электронных журналов, модуля «Зачисление в ОО».  
Среди основных направлений и результатов реализации Программы необходимо отметить  в 2015 – 2016  учебном году работу по повышению качества образования на основе созданной модели адаптивной школы, которая связана с  постоянным изменением  контингента учащихся. Решение этих задач невозможно без стандартизации разных уровней  результатов образования школьников с ОВЗ. Впервые на основании изучения материалов проекта  СФГОС были в школе определены цензовые и нецензовые итоговые результаты, позволяющие максимально использовать  индивидуальные возможности детей. Определяемый стандарт гарантирует  получение  образования детям с тяжелыми нарушениями развития которые, могут обучаться по индивидуально адаптированным программам по двум направлениям: академического и жизненной компетентности. Качество образования обеспечивается при условии продвижения детей  с тяжелой степенью умственной отсталости по этим двум направлениям, оно удовлетворяет  родителей только в этом случае. 

В период 2015 – 2016 учебного года завершилась работа по реализации деятельности Региональной инновационной площадки «Адаптивная модель специальной коррекционной школы как эффективный механизм, регулирующий зону социальной компетентности  и жизненных перспектив,  учащихся  с ограниченными возможностями здоровья», с  включенными направлениями:

     -     овладение  детьми системой знаний по экономическим, правовым и общественным 

      отношениям как основа подготовки учащихся к жизненному и профессиональному самоопределению;

· школьный музей как  центр формирования общей культуры личности ребёнка в рамках   духовно-нравственного  и гражданско-патриотического воспитания учащихся с ограниченными возможностями здоровья; 

· система коррекционно-образовательного и социально-психологического сопровождения учебно-воспитательного процесса, способствующая максимальной реализации потенциальных возможностей воспитанников МОУ СКОШ VIII вида г. Серпухова

В  2015 – 2016 учебном году из  249 учащихся 66 человек имеют статус инвалида, из них на индивидуальной форме обучения  находятся  34 человека, функционирует  18 классов  для детей с легкой степенью умственной отсталости. 

2. Состав обучающихся

Численность учащихся на 30.05.2016 г. – 249 человек, из них:

· 34 человека

- находятся на индивидуальном надомном обучении 

Школа принимает детей из ближайшего региона:

· 189 человека    
– проживают в г. Серпухове;

· 48 человек

– в Серпуховском районе;
· 12 человек 

– г. Пущино, Протвино


Количество классов по ступеням:

Начальная ступень
1-4 классы
-
9/103 человека;

Основная ступень
5-9 классы
-
11/132 человека;

Старшая ступень
10 классы      -
1/14 человек.

· Учащиеся, находящиеся под опекой
-11 человек;

· Инвалиды




-66 человек;

В 2015 – 2016  учебном году школа работала в составе 21 классов:

· первая ступень
- 1 - 4 классы (9 классов)

· вторая ступень
- 5 - 9 классы (11 классов)

· третья ступень
 - 10 класс (1 класс), который укомплектован подростками, в силу своих психофизических  особенностей не готовых по окончании 9-летней школы продолжить образование в ПУ. Им созданы условия для овладения углубленной профессиональной подготовкой  по швейному, малярному, штукатурному и слесарному делу.

В основном  в школе обучаются дети из многодетных, малообеспеченных и   неблагополучных семей. Все учащиеся школы обеспечены 2-х разовым  бесплатным питанием. 
ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА УПРАВЛЯЮЩЕЙ СИСТЕМЫ

МОУ СКОШ VIII вида г. Серпухова
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3. Структура управления МОУ СКОШ VIII вида, ее органов самоуправления

Результаты работы школы дают основание утверждать, что в учреждении сложилась четкая структура и положительная практика управления с ориентацией на высокий результат в обеспечении качества образования.

Коллектив школы осуществляет оптимальное соотношение административного и общественного управления. Основные тенденции в развитии управления школы связаны с демократизацией управления, что выражается в расширении общественной составляющей управления, создании Попечительского совета, усилению контролирующей функции, делегировании отдельных функций администрации цикловым методическим комиссиям, широком привлечении  общественности родителей к анализу и планированию деятельности всех сфер школьной жизни, организации частичного детского самоуправления.

Основными  направлениями работы Попечительского совета является:

содействие решению насущных задач и проблем в системе образования ОУ, обеспечение физического, душевного и духовного здоровья учащихся и условий для их полноценного обучения, воспитания и развития, создание необходимых материально-технических, финансовых, социальных и прочих условий для практического осуществления программы развития школы.

Попечительский совет школы:

· содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития образовательного процесса в школе;

может принимать участие в разработке и осуществлении образовательной программы школы;

· содействует организации и улучшению условий труда  педагогических и административно-технических работников школы;

· содействует совершенствованию материально-технической базы школы, благоустройству территорий и ремонту помещений;

· оказывает школе помощь нематериального характера (интеллектуального, правового, культурного, информационного и т.п.);

· содействует организации конкурсов, соревнований и других массовых внешкольных мероприятий;

· может выступать в роли третейского судьи в проблемных ситуациях, возникающих в процессе жизнедеятельности школы.

Состав  Попечительского совета МОУ СКОШ VIII вида

Внешняя группа:
Кузнецов О.В. - председатель Попечительскогог совета,

Купецкая Ю.О. - заместитель Главы г. Серпухова,
Еременко Д.Н. - директор филиала ООО «Урса Евразия» в г. Серпухове,

Бойцов А.В. - финансовый директор ООО  «АгранаФрут Московский регион»,

Грош М.А. - управляющий Серпуховским филиалом Банка «Возрождения»,

Мадякина Е.Б. - представитель компании «Орифлейм – косметикс» город Серпухов,

Камнев Е.И. - директор МУП «Городские бани»,

Царьков А.Н - генеральный директор  МОУ «Институт инженерной физики»,

Яковлев И.А. - директор ТЦ «Чернышевский»,

Голанов А.В. - зам. директора по безопасности ДК «Исток»,
Ковалева В.Н. - генеральный директор ЗАО «Одеяла»,
Мантуло В.И. - директор МУК «Музейно-выставочный центр»,
Владимирова Л.В. - председатель Комитета по образованию Администрации г. Серпухова,
Медведева Г.К. - почетный гражданин г. Серпухова,
Прохоров А.Н. - директор СК «Альтаир»,
Тольская Т.В. - лавный редактор «Окский курьер»,
Самсонова Т.Ю. - главный бухгалтер ООО «Вадер квалити тойс».
Внутренняя группа: 

Мурашкина И.Е. - директор МОУ СКОШ VIII вида,

Поимцева Н.Г. - председатель Профсоюзного Комитета школы, секретарь Попечительского совета,

Морозова И.В. - учитель технологии, руководитель ЦМК учителей трудового обучения, 

Занегина С.А - зам. директора школы по УВР, 

Смоленцева Н.В. - член родительского комитета МОУ СКОШ  VIII вида.

Регулярность заседаний Попечительского совета МОУ СКОШ VIII вида 
– 1  раз в месяц   
4. Условия осуществления образовательного процесса
Здание школы нетиповое (только высота потолков достигает в кабинетах 4 м, что обеспечивает хороший воздухообмен и способствует здоровьесбережению обучающихся и персонала). Школа построена до 1917 г., в связи с чем остро нуждается в реконструкции с учетом современных требований. С 2003 года по настоящее время школа работает в одну смену. Во вторую смену открыты 2 группы продленного дня.

МОУ СКОШ VIII вида имеет современную материально-техническую базу. 

Помимо традиционных учебных кабинетов, в школе оборудованы:

- медицинский кабинет; 

- прививочный кабинет; 

- кабинет социально-бытовой ориентировки;

- кабинет психомоторной коррекции;

- сенсорная комната;

- кабинет информатики;

- зал ЛФК;

- тренажерный зал;

- спортивный зал;

- кабинет БОС-здоровье.

Ежегодно педагогический коллектив участвует в городском конкурсе «Кабинет – творческая лаборатория учителя», в котором предметные кабинеты школы неоднократно были призерами и лауреатами. В учебно-воспитательном процессе используются: 
· мультимедийная установка – 7 шт. 

· интерактивная доска – 4 шт.

Создан компьютерный класс на базе кабинета математики на 9 посадочных мест. В 10-ти предметных кабинетах (истории - 1, географии - 1, швейного дела - 2, СБО - 1, русский язык – 2, начальной школы – 2, естествознания - 1) имеются  компьютеры для использования мультимедийных программ на уроках. Оснащены  компьютерами кабинеты коррекционного направления:  логопеда, психолога и библиотека. В рамках реализации Региональной инновационной площадки в школе оборудован кабинет биологически обратной связи БОС-здоровье.

В административном использовании задействованы 4 компьютера. Это  компьютеры в кабинете директора, заместителей директора и секретаря. С 2008 года школа подключена к сети Интернет, имеет свою электронную почту и свой сайт в сети Интернет, на котором кроме информации о школе можно познакомиться с методической копилкой учителей.

Для развития физического здоровья учащихся в школе функционирует спорткомплекс: спортивный зал, оборудована спортплощадка, тренажерный зал, кабинет ЛФК. 

Имеются развивающие зоны:

· музей «Русская изба»;

· историко-краеведческий музей «Наследие»; 

· школьный планетарий;

· фитокабинет. 

За последние годы пополнились новым оборудованием мастерские технического труда, швейного дела, кабинет социально-бытовой ориентировки; спортивными тренажерами - спортивный зал и кабинет лечебной физкультуры, улучшилась техническая оснащенность общеобразовательных кабинетов. После современного ремонта распахнули свои двери новый кабинет русского языка и швейного дела.
Администрация школы и педагогический коллектив уделяют большое внимание прилегающей территории и постоянно проводят работы по ее благоустройству, озеленению и содержанию. С целью развития трудовых навыков и воспитания эстетического вкуса к работам по благоустройству привлекаются учащиеся школы.

5. Учебный план ОО. Режим обучения

Обеспечивая уровень образовательной подготовки, адекватный возможностям детей и подростков с проблемами в развитии, школа ориентируется на требования специальных государственных стандартов, выраженных в инновационном базисном учебном плане, утвержденном приказом Министерства образования РФ в апреле 2002 года. 

На основе этого учебного плана в соответствии с:

· Постановлением Правительства РФ от 12.03.1997 г. № 288 («Об утверждении Типового положения о специальных (коррекционных) образовательных учреждениях для обучающихся воспитанников с отклонениями в развитии (с изменениями от 10.03.2000 г., 23.12.2002 г.)

· Письмом Минобразования РФ от 03.04.2003 г. № 27/2722 «Об организации работы с обучающимися, имеющими сложный дефект»

· Письмом Минобразования РФ от 04.09.2003 г. № 48 «О специфике деятельности специальных (коррекционных) образовательных учреждений VIII вида
· Письмом Минобразования РФ от 19.06.2003 г. № 27/2632-6 «Методические рекомендации о деятельности 10-12 классов в специальных (коррекционных) образовательных учреждениях VIII вида с углубленной трудовой деятельностью»
в школе разработаны пять видов учебных планов для различных категорий детей  с комплексом проблем и  ограниченными возможностями здоровья. 

Наличие дифференцированных учебных планов позволяет охватить образованием всех без исключения детей с особыми образовательными  потребностями.

 
Организация образовательного процесса регламентируется не только учебными планами, но и годовым, календарным графиком и расписанием занятий.

1. Начало и продолжительность учебного года и каникул устанавливается в соответствии со сроками, действующими для всех образовательных учреждений.

2. Продолжительность урока:

· в 1 классе 

 - 35 мин (I четверть), 40 мин (II- IV четверть)

· во 2 – 10 классах
 - 40 мин.

3. В отличие от массовой общеобразовательной школы по окончании учебного года  организуется летняя трудовая практика:
6 – 7 классы – на базе пришкольного участка;

8 – 9 классы – на базе школьных мастерских;

   

10 класс  - ремонт школы.


Продолжительность рабочего дня во время практики:



6 класс – 2 часа в течение 5 дней 



7 класс – 2 часа в течение 10 дней



8 класс – 3 часа в течение 12 дней



9 класс – 4 часа в течение 12 дней

     10 класс – 4 часа в течение 14 дней.

6. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Решения основных задач в МОУ СКОШ VIII вида осуществляется, благодаря сложившемуся высококвалифицированному педагогическому коллективу, который отличается высоким профессионализмом и стабильностью.
	№
п/п
	ФИО педагога
	Должность
	Образование
	Стаж работы
	Категория

	1
	Аббасова Нонна Ширзадовна
	Педагог-психолог
	высшее
	7 лет
	 

	2
	Ариткулов Олег Ильдусович
	Учитель физической культуры
	средне-профессиональное
	2 года
	 

	3
	Артемкина Татьяна Алексеевна
	Учитель начальных классов
	высшее
	12 лет
	первая

	4
	Балашова Оксана Владимировна
	Учитель ЛФК
	высшее
	2 года
	 

	5
	Бахарева Ирина Евгеньевна
	Воспитатель

ГПД
	высшее
	31 год
	 

	6
	Бондарь Борис Анатольевич
	Зам. директора по безопасности
	высшее
	30 лет
	первая

	7
	Буданова Светлана Фёдоровна
	Зав. хозяйственной частью
	 

высшее
	30 лет
	 

	8
	Бурцева Людмила Анатольевна
	Учитель истории
	высшее
	34 года
	высшая

	9
	Васильева Наталья Петровна
	Учитель СБО
	высшее
	7 лет
	Соответствие занимаемой должности

	10
	Чесноков Вячеслав Михайлович
	Учитель трудового обучения
	высшее
	35 лет
	первая

	11
	Давыдова Валентина Алексеевна
	Учитель индивидуального надомного обучения
	высшее
	40 лет
	Соответствие занимаемой должности 

	12
	Данильчик Мира Николаевна
	Библиотекарь
	высшее
	42 года
	 

	13
	Занегина Светлана Анатольевна
	Зам. директора по УВР
	высшее
	31 год
	первая

	14
	Казадаева Александра Владимировна
	Учитель индивидуального надомного обучения
	высшее
	13 лет
	 Соответствие занимаемой должности

	15
	Калугина Ирина Николаевна
	Учитель начальных классов
	высшее
	 

21 год
	высшая

	16
	Карпухин Виталий Викторович
	Учитель трудового обучения
	высшее
	3 год
	 

	17
	Кашкина Валентина Митрофановна
	Учитель географии
	высшее
	35 лет
	 

	18
	Киричок Анжела Ивановна
	Учитель начальных классов
	высшее
	12 лет
	 

	19
	Кобелева Виктория Евгеньевна
	Учитель ИЗО
	средне-профессиональное
	Молодой специалист
	 

	20
	Колышкина Ольга Ивановна
	Учитель русского языка и чтения
	высшее
	17 лет
	первая 

	21
	Костельникова Елена Валентиновна
	Учитель-дефектолог
	высшее
	24 года
	высшая

	22
	Кузовкина Ирина Михайловна
	Учитель-логопед
	высшее
	24 года
	первая

	23
	Кульбацкий Виктор Яковлевич
	Учитель трудового обучения
	высшее
	27 лет
	высшая

	24
	Листопад Светлана Владимировна
	Учитель начальных классов
	высшее
	 

9 лет
	 

	25
	Логункова Галина Михайловна
	Учитель швейного дела
	высшее
	26 лет
	высшая

	26
	Михайлова Татьяна Николаевна
	Учитель музыки
	средне-специальное
	35 лет
	первая 

	27
	Ремезкова Светлана Алексеевна
	Учитель-логопед
	высшее
	29 лет
	высшая

	28
	Морозова Ирина Владимировна
	Учитель швейного дела
	высшее
	24 года
	высшая

	29
	Морозова Людмила Ивановна
	Учитель индивидуального надомного обучения
	высшее
	43 года
	Соответствие занимаемой должности 

	30
	Мурашкина Ирина Евгеньевна
	директор
	высшее
	20 лет
	высшая

	31
	Мухин Александр Евгеньевич
	Зам. директора по УВР
	высшее
	10 лет
	первая

	32
	Нартикоева Светлана Юрьевна
	Учитель русского языка и чтения
	высшее
	36 лет
	Соответствие занимаемой должности

	33
	Обидина Надежда Александровна
	Учитель математики
	высшее
	30 лет
	Соответствие занимаемой должности

	34
	Плинокос Татьяна Николаевна
	Учитель русского языка и чтения
	высшее
	7 лет
	 

	35
	Подкопаева Елена Михайловна
	Учитель индивидуального надомного обучения
	высшее
	40 лет
	 

	36
	Подольская Ольга Александровна
	Педагог-организатор
	высшее
	15 лет
	первая

	37
	Поимцева Наталья Геннадьевна
	Учитель СБО
	высшее
	20 лет
	высшая

	38
	Прохватилова Ирина Станиславовна
	Учитель русского языка и чтения
	высшее
	17 лет
	 

	39
	Кулева Елена Петровна
	Учитель начальных классов
	высшее
	13 лет
	 

	40
	Рыбка Оксана Юрьевна
	Учитель начальных классов
	высшее
	15 лет
	первая

	41
	Сибилев Владимир Николаевич
	Учитель трудового обучения
	средне-профессиональное
	19 лет
	первая

	42
	Силаева Лариса Романовна
	Учитель индивидуального надомного обучения
	высшее
	40 лет
	Соответствие занимаемой должности 

	43
	Степанова Татьяна Вячеславовна
	Учитель начальных классов
	высшее
	3 года
	 

	44
	Топольян Екатерина Владимировна
	Учитель начальных классов
	высшее
	11 лет
	высшая

	45
	Харьковская Таисия Николаевна
	Воспитатель

ГПД
	высшее
	42 года
	 

	46
	Храмова Надежда Петровна
	Учитель начальных классов
	высшее
	49 лет
	 

	47
	Ченцова Ирина Васильевна
	Учитель начальных классов
	высшее
	20 лет
	Соответствие занимаемой должности

	48
	Шарова Лидия Андреевна
	Учитель индивидуального надомного обучения
	средне-специальное
	45 лет
	Соответствие занимаемой должности 

	49
	Шаханова Таисья Ивановна
	Учитель естествознания
	высшее
	22 года
	 

	50
	Шимаева Лариса Викторовна
	Учитель начальных классов
	 

высшее
	20 лет
	Соответствие занимаемой должности

	51
	Фонарева Юлия Юрьевна
	Учитель русского языка и чтения
	высшее
	17 лет
	 


Реализация ключевых направлений модернизации образования осуществляется, прежде всего, педагогическими кадрами. Одной из основных задач коллектива в 2015-2016 учебном году стало повышение педагогического мастерства, мотивации учителей к инновационной деятельности, обновление содержания образования с использованием современных технологий, направленных на  личностно-ориентированное обучение. 

Укомплектованность кадрами на 2015-2016 учебный год составлял 100%.

Квалификация педагогических кадров:

	Всего пед. раб.
	Высшая категория
	Первая категория
	Вторая категория
	Соответствие
	Без категории

	Учителя
	7
	6
	0
	6
	18

	Пед.работники
	1
	2
	0
	0
	4

	44
	8
	8
	0
	6
	22


В 2015-2016 у.г.-вышли на аттестацию 10 учителей, из них  2  педагога подтвердили свою высшую квалификацию  (Бурцева Л.А., Кульбацкий В.Я.), 5 педагогов повысили свою квалификационную категорию Рыбка О.Ю., Сибилев В.Н., Подольская О.А., Михайлова Т.Н., Колышкина О.И., 3 педагога прошли соответствие занимаемой должности Васильева Н.П., Казадаева А.В., Ченцова И.В.  В новом учебном году на аттестацию заявился один педагог.

Образовательный уровень педагогических кадров:

	Всего педагогических работников
	Высшее профессиональное образование
	Среднее профессиональное образование

	44
	38
	6


Педагогов, имеющих дефектологическое образование – 7 человек.

Возрастной состав педагогов

	Всего педагогич. работников
	20-30 лет
	31-40 лет
	41-50 лет
	51-59 лет
	Старше 60 лет

	44
	5
	8
	9
	9
	12


Курсы повышения квалификации  педагогических работников.

               Новые образовательные задачи требуют от учителя постоянного повышения профессионального уровня, которое осуществляется через курсовую подготовку.  

	Учебный год
	Количество педагогов
	% соотношение

	2010-2011 уч.год
	10 чел.
	23 %

	2011-2012 уч. Год
	11 чел.
	26%

	2012-2013 уч.год
	27 чел.
	64%

	2013-2014 уч.год 
	0 чел.
	0

	2014-2015 уч.год 
	9 чел.
	3%

	2015-2016 уч.год
	26 чел.
	59% 


Учебный процесс 2015-2016 учебного года  был полностью обеспечен педагогическими кадрами. Сформирован высококвалифицированный состав педагогических кадров. О профессионализме педагогов свидетельствуют также следующие показатели: Знаком «Почетный работник общего образования МО РФ» награждены 6 % педагогов,  Почетной грамотой МО РФ – 1%, Почетной грамотой МОМО – 22%. 
Однако это не означает, что в школе нет потребности в кадрах. Школа нуждается в обновлении кадров  молодыми учителями. Кроме того,  в последние годы активно идет процесс изменения контингента в специальном коррекционном образовании – растет  количество детей со сложными сочетанными диагнозами, детей с трудностями в обучении. Поэтому  остро нужны кадры, имеющие дефектологическое образование, которые смогут обучать детей с аутизмом, стойкими моторными проблемами, с тяжелыми речевыми нарушениями. 
7. Результаты образовательной деятельности

В 2015-2016 учебном году в школе был сформирован 21 класс (9 начальных ( из них 2 класса для детей со сложной структурой дефекта), 12 классов в среднем и старшем звене, из них один класс для детей со сложной структурой развития. На начало учебного  года - 245 учеников,  на конец учебного года -249 ученика. За данный период в школу прибыло 11 учеников  и выбыло 7 обучающихся.
Числовые показатели по учащимся:

	
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016 

	Всего детей
	205 уч.
	233 уч.
	249

	Девочек
	62
	30%
	81
	34%
	81
	32%

	Мальчиков
	143
	69%
	152
	65%
	168
	67%

	Детей-инвалидов
	58
	28%
	61
	26%
	66
	26%

	Детей под опекой 
	19
	9%
	18
	7%
	11
	4%


Как видно из таблицы ежегодно происходит рост контингента учащихся МОУ СКОШ VIII вида.

В результате целенаправленной работы по повышению эффективности учебно-воспитательного процесса в МОУ СКОШ VIII вида города Серпухова достигнута стабильность в качестве образования обучающихся. Вопрос об успеваемости в течение года был в центре внимания коллектива школы, регулярно рассматривался на педагогических советах, производственных совещаниях, заседаниях методических объединений. 

            Количество обучающихся на «4» и  «5»  по итогам года- 110 учащихся, что составляет 44 % от общего числа учеников, это на 5 % больше по сравнению с прошлым учебным годом.

Количество отличников по итогам года - 24 обучающихся, что составляет 8 % от общего количества учащихся.

              В 2015-2016 учебном году педагогический коллектив МОУ СКОШ VIII вида уделял большое внимание вопросам мониторинга качества знаний учащихся, проведению его механизма и содержания в соответствие с принципами деятельности коррекционного учреждения. Систематического отслеживание динамики развития, формирование общеобразовательных знаний, умений и навыков, позволяет нам наблюдать продвижение каждого ученика по основным параметрам. Об этом свидетельствуют данные таблицы 1.

Мониторинг успеваемости за 2015-2016 учебный год.

                                                                                                                                                                                  Таблица 1.

	№ п/п
	Классный руководитель
	класс
	Средний балл
	качество знаний%
	Уровень

обуч. %
	Степень обученности%

	
	
	
	2015 
	2016
	2015
	2016
	2015
	2016
	2015
	2016

	1.
	Кулева Е.П.
	1а
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Листопад С.В.
	2а
	
	4
	
	60%
	
	100%
	
	70%

	3.
	Калугина И.Н.
	2б
	
	4,2
	
	80%
	
	100%
	
	75%

	4.
	Топольян Е.В.
	3 а
	4,5
	4,5
	97%
	87%
	100%
	100%
	83%
	83%

	5.
	Храмова Н.П.
	3б
	3,9
	3,8
	69%
	67%
	100%
	100%
	64%
	54%

	6.
	Рыбка О.Ю.
	3в
	3,5
	3,7
	53%
	54%
	100%
	100%
	55%
	58%

	 7.
	Артемкина Т. А.
	4 а
	4,5 
	4,5
	94,3%
	90%
	100%
	100%
	83%
	84%

	 8.
	Киричок А.И.
	4б
	4,2
	4,4
	90%
	92%
	100%
	100%
	76%
	80%

	 9.
	Ченцова И. В.
	4 в
	3,7
	3,4
	45,7%
	40%
	100%
	100%
	56%
	47%

	10.
	Обидина Н.А.
	5а
	4,4
	4,1
	89%
	85%
	100%
	100%
	80%
	70%

	11.
	Кобелева В.Е.
	5б
	4,4
	4,4
	96%
	93%
	100%
	100%
	80%
	81%

	12.
	Шимаева Л.В.
	5в
	3,9
	3,8
	69%
	62%
	100%
	100%
	65%
	60%

	13.
	Нартикоева С.Ю.
	6 а
	4,3
	4,2
	93%
	89%
	100%
	100%
	78%
	73%

	14.
	Поимцева Н.Г.
	6 б
	4,5
	4,4
	95%
	95%
	100%
	100%
	83%
	82%

	15.
	Морозова И. В.
	7 а
	4,4
	4
	94%
	81%
	100%
	93%
	81%
	72%

	16.
	КолышкинаО. И.
	7 б
	4,2
	4,1
	84%
	78%
	100%
	100%
	72%
	70%

	17.
	Ариткулов О.И.
	8 а
	3,5
	3,8
	63%
	66%
	90%
	100%
	57%
	60%

	18.
	Логункова Г. М.
	8 б
	4,4
	4,3
	85%
	80%
	100%
	100%
	80%
	74%

	19.
	Прохватилова И.С.
	9 а
	4,1
	4,1
	77%
	82%
	100%
	100%
	70%
	70%

	20.
	ПодольскаяО. А.
	9 б
	3,7
	3,8
	67 %
	62%
	100%
	100%
	65%
	63%

	21.
	Бурцева Л. А.
	10 а
	4,5
	4,6
	92%
	100%
	100%
	100%
	81 %
	87%

	1. 
	Среднее значениие
	
	3,7
	4,1
	75%
	77%
	89%
	99%
	66 %
	71%


        В  целом  в 2015-2016  учебном году  уровень обученности  по школе составил 99,6  %; качество знаний  -77  %, степень обученности-71 %; средний балл-4,1. 

Вывод:

-   успеваемость стабильная  в течение двух лет, достигнута благодаря  индивидуальной и дифференцированной работе всех членов педагогического коллектива со слабоуспевающими учащимися и учащимся  «группы риска»;

- стабильный %  качества знаний – результат  личностно ориентированного подхода к обучающимся, применения коррекционно- развивающих методик;

Анализ итоговых контрольных работ по математике и русскому языку.

С целью систематического отслеживания образовательных достижений обучающихся, обобщения информации о состоянии деятельности образовательного учреждения в соответствии с государственными образовательными программами в МОУ СКОШ  VIII вида ежегодно проводится мониторинг образовательных достижений обучающихся в форме письменных контрольных работ по русскому языку, математике.

                 В мониторинге приняли участие учащиеся 2-10 классов по русскому языку и 2-9 классов по математике. Анализ результатов письменных работ учащихся по русскому языку показал соответствие уровня подготовки учащихся школы требованиям государственной программы. Итоговый мониторинг показал достаточно высокий %  качества знаний по русскому языку:
Мониторинг качества знаний по русскому языку

	
	2012-2013 уч.г.
	2013-2014 уч.г.
	2014-2015 уч.г.
	2015-2016 уч.г.

	Русский язык
	75%
	77 %
	72%
	76%


В сравнении с прошлым годом учителям русского языка  удалось повысить  качественные показатели. 
Наибольшее количество ошибок на следующие изученные орфограммы:

· Правописание безударной гласной в корне слова;

· Правописание гласных с шипящими (жи-ши, ча-ща, чу-щу);

· Правописание звонкой и глухой, непроизносимой согласных;

· Пропуск и замена букв при написании.

Анализ результатов письменных работ обучающихся по математике показал соответствие уровня подготовки учащихся школы требованиям государственной программы. Итоговый мониторинг показал положительную динамику качества знаний по математике:

Мониторинг качества знаний по математике

	
	2012-2013 уч.г.
	2013-2014 уч.г.
	2014-2015 уч.г.
	2015-2016уч.г.

	Математика
	70%
	71%
	71,5 %
	73 %


В сравнении с прошлым годом учителям математики удалось сохранить и  на 1,5 повысить качественные показатели учащихся в области математики. Это нам удалось исключительно из-за начальной школы, где качество знаний составляет 78 %. Но можно сделать вывод о трудности в формировании вычислительных навыков при выполнении действий с обыкновенными и десятичными дробями. Наибольшие трудности в решении текстовых задач.

        Таким образом, анализ работ, показал, что  во всех классах  задания по математике и русскому языку выполнены на 100 %. Все дети, выполнявшие работы, справились с итоговыми контрольными заданиями. Анализ уровня обученности свидетельствует, что большинство обучающихся овладели знаниями, умениями и навыками, предусмотренными программными требованиями в полном объеме. Результаты итогового мониторинга показали положительную динамику качества знаний по математике и стабильные показатели   успеваемости по русскому языку.

Качество знаний, умений, навыков, соответствующих достаточному уровню обеспечили:

· профессионализм учителей;

· выполнение закона о Всеобуче, ежедневному строгому контролю посещаемости учебных занятий со стороны классных руководителей, администрации (ведение журнала посещаемости);

Анализ посещаемости по классам  за 2015- 2016 учебный год

	Класс
	Классный руководитель
	Всего дней пропущено
	По ув. причине пропущено
	Без ув. причины пропущено
	ФИО учеников, пропустивших занятия без уважительной причины, меры, принятые классным руководителем

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	1а
	Кулева Е. П.
	292
	292  
	0
	

	2а
	Листопад С. В.
	199
	199
	0
	

	2б
	Калугина И. Н.
	160
	160
	0
	

	3а
	Топольян Е. В.
	30
	30
	0
	

	3б
	Храмова Н. П.
	293
	293
	0
	

	3в
	Рыбка О. Ю.
	293
	293
	0
	

	4а
	Артёмкина Т. А.
	193
	193
	0
	

	4б
	Киричок А. И.
	203
	203
	0
	

	4в
	Ченцова И. В.
	132
	132
	0
	

	5а
	Обидина Н. А.
	229
	229
	0
	

	5б
	Кобелева В. Е.
	136
	136
	0
	

	5в
	Шимаева Л. В.
	154
	154
	0
	

	6а
	Нартикоева С. Ю.
	111
	111
	0
	

	6б
	Поимцева Н. Г.
	69
	69
	0
	

	7а
	Морозова И. В.
	354
	177
	177
	Маркина Е.

	7б
	Колышкина О. И.
	164
	164
	
	

	8а
	Ариткулов О. И.
	329
	97
	232
	Гуляев В., Литвинов И.,Широков Ар., Шимаева А., Логинов Е.

	8б
	Логункова Г. М.
	252
	252
	0
	

	9а
	Прохватилова И. С.
	180
	180
	0
	

	9б
	Подольская О. А.
	335
	332
	23
	Лаврухин А.

	10а
	Бурцева Л. А.
	189
	179
	10
	Решетников Ю., Дмитриков К.

	Итог:
	
	4 297
	3 855
	442
	


Анализ государственной (итоговой) аттестации выпускников
О качестве учебно-воспитательного процесса можно судить по результатам итоговой аттестации по трудовому, которая проводится в виде экзаменов по трудовому обучению. Основной задачей государственной (итоговой) аттестации является установление соответствия оценки знаний выпускников требованиям государственного образовательного стандарта, глубины и прочности полученных знаний образовательных программ, навыков их практического применения.
Учитывая особенности психофизического развития детей с нарушениями интеллекта и важность оценки подготовленности выпускников к самостоятельной трудовой деятельности, а так же основываясь на рекомендации о порядке проведения экзаменов по трудовому обучению выпускников специальных (коррекционных) образовательных учреждений VIII вида (письмо Министерства образования РФ «О порядке проведения экзаменов по трудовому обучению выпускников специальных (коррекционных) образовательных учреждений VIII вида» от 14 марта 2001 года № 29\1448-6), оценка знаний выпускников проводилась в рамках практической экзаменационной работы и собеседования. Это позволило проверить соответствие знаний выпускников требованиям программ, глубину и прочность полученных знаний, умение их применять в практической деятельности. 

      Трудовое обучение организовано в соответствии с Положением о коррекционных школах VIII вида, Государственных программ и тематического планирования в соответствии с Областным базисным учебным планом. 
Общешкольной задачей трудового обучения в школе является подготовка учащихся к участию в производительном труде в составе обычных трудовых коллективов. В процессе трудового обучения решаются специальные коррекционные развивающие задачи для исправления недостатков познавательных процессов и воспитания положительных качеств личности ученика. 

Трудовое обучение в школе осуществляется в системе общепедагогических и специальных коррекционных задач с учетом степени сопутствующих дефектов учащихся. 

Трудовое обучение в учреждении ведется с 5-го по 10 классы.

Трудовая    подготовка организована так,  чтобы открывалась возможность  виденья перспективы дальнейшего трудоустройства обучающихся и в соответствии с этим  разрабатывались учебные    программы,   создавалась   необходимая   методическая   и материально - производственная база.



В школе созданы шесть профилей трудового обучения: слесарное дело, столярное дело, швейное дело, штукатурное дело, малярное дело, подготовка младшего обслуживающего персонала.    

Результаты государственной (итоговой) аттестации 2015-2016  уч. г.

	Выпускники МОУ СКОШ  VIII вида 
	35 чел

	Всего на конец учебного года
	35 чел

	Из них допущено к государственной (итоговой) аттестации
	32 чел.

	Прошли государственную (итоговую) аттестацию и получили документ об образовании государственного образца
	32 чел

	Освобождены от итоговой аттестации по состоянию здоровья
	   3


	Класс
	Кол-во сдававших
	Оценка
	Качество знаний
	Уровень обученности

	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	
	

	10а
	14 уч.
	7
	7
	0
	100 %
	100%

	9а
	9 уч.
	1
	6
	2
	77 %
	100%

	9б
	9 уч.
	4
	1
	4
	55 %
	100 %

	Среднее значение
	77 %
	100%


     Анализ экзаменов позволяет  сделать вывод, что обучающимися усвоен необходимый программный материал специального (коррекционного) образования.  Следует отметить соответствие годовых оценок и оценок итоговой аттестации.   

Вывод:

Качество знаний учащихся 10-х и 9-х классов соответствует  высокому уровню обученности,  уровень подготовки по предмету  «профессионально-трудовое обучение» (итоговая аттестация) стабилен. В этом учебном году качественный показатель 77 %  это  на 5 % выше результатов 2014 – 2015 учебного года. (72 %)

Анализируя результаты сдачи итогового экзамена по трудовому обучению, среди выпускников школы можно отметить положительную динамику в выработке практических умений. Учитывая, что одной из особенностей обучающихся коррекционной школы является низкая самостоятельность в труде и ограниченная двигательная сфера трудовых навыков, можно сказать, что к моменту окончания школы у выпускников скорректированы имевшиеся недостатки.

После окончания школы выпускники школы продолжают обучение в 10 классе или поступают в ПУ г Серпухова и района. 

	Наименование
	9 классы
	10 класс

	
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.

	Общее количество выпускников
	18
	15
	21
	21
	13
	14

	Из них поступили:

-  в 10 класс МОУ СКОШ VIII вида
	13
	13
	12
	
	
	

	- в учреждения ПУ
	2
	2
	2
	21
	13
	14

	- в учреждения СПО
	
	
	
	
	
	

	- в учреждения ВПО
	
	
	
	
	
	

	- на различные курсы
	
	
	
	
	
	

	- поступили на работу и не продолжают обучение
	3
	
	4
	
	
	

	- не работают и не учатся

(инвалиды)
	
	
	3
	
	
	


8. Научно-методическая работа
   Важнейшим средством повышений педагогического мастерства учителей, связывающим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. С учётом уровня организации воспитательно-образовательного процесса, особенностей состава обучающихся специальной (коррекционной) школы VIII вида, педагогический коллектив образовательного учреждения в течение 2015-2016 учебного года реализовывал следующие цели и задачи: 

Цель методической работы: 

 Оказание действенной помощи педагогам в улучшении организации обучения и воспитания школьников, обобщении и внедрении передового педагогического опыта, повышении теоретического уровня и педагогической квалификации учителей и воспитателей школы.

Задачи:

· Создавать условия единого образовательного процесса, обеспечивающих связь между процессами обучения, воспитания, коррекции и развития детей для социально-трудовой адаптации, реабилитации, профессиональной подготовки обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, социальной интеграции выпускника школы в современное общество; 

· Совершенствовать профессиональные компетенции педагогов, обеспечивающие реализацию инновационных процессов в образовательном учреждении;

· Обеспечивать качественный методический уровень проведения всех видов занятий;

· Изучать индивидуальные, возрастные и психологические особенности обучающихся и педагогические системы с целью обеспечения комфортности образовательной среды и сохранения здоровьесберегающей среды путем обеспечения непрерывности образования педагогических кадров через систему повышения квалификации и самообразования;      

· Отслеживать динамику психофизического развития, скорректированности процессов познавательной  деятельности обучающихся;

При планировании методической работы школы педагогический коллектив учителей стремился отобрать те формы, которые реально позволили бы решать проблемы и задачи, стоящие перед школой:

· Тематические педагогические советы;

· Проблемные и творческие группы;

· Методические объединения;

· Работа учителей над темами самообразования;

· Открытые уроки, их анализ;

· Взаимопосещение и анализ уроков;

· Тематические и предметные недели;

· Участие в  конкурсах профессионального мастерства;

В 2015-2016  учебном году на базе нашей школы был проведен региональный семинар: «Коррекционное учреждение как ресурсный центр социально-психологической адаптации учащихся с ограниченными возможностями здоровья» 

Реализовывая основные направления методической деятельности в 2015-2016 учебном году в нашей школе функционировало 7 методических объединений, которые в школе сформированы по предметному принципу:

МО учителей начальных классов – председатель МО Калугина И. Н.

МО учителей гуманитарного-эстетического  цикла – председатель МО Нартикоева С.Ю

МО учителей естественно-математического цикла – председатель МО Шаханова Т.И.

МО учителей трудового обучения – председатель МО Морозова И. В..

МО классных руководителей – председатель МО Поимцева Н. Г.

МО учителей индивидуального  обучения- председатель Артемкина Т.А.

Служба социальной поддержки и психолого-педагогического сопровождения учащихся -  под руководством Костельниковой Е.В.
Каждое МО работало над своей методической темой, тесно связанной с проблемой и задачами школы. На заседаниях методических объединений рассматривались вопросы повышения качества воспитания и преподавания, методики обучения и воспитания, повышение профессионального мастерства; обсуждались проблемы, связанные содержанием, приёмами и методами  обучения воспитанников различных категорий, разрабатывались методические рекомендации и локальные акты. Педагогические работники школы являлись активными участниками школьных МО, охотно посещали уроки учителей других школ, принимали активное участие в городских МО, городских и областных семинарах и конференциях, в конкурсах: «Педагогический дебют» - Ариткулов О.И.;  Самый классный классный» - Листопад С.В.;  конкурс психологов- Аббасова Н.Н.(1 место)
На следующий учебный год в конкурсах педагогического мастерства:   «Самый классный классный» - Прохватилова И.С.;  «Педагогический дебют» - Кобелева В.Е.;  «Кабинет - творческая лаборатория учителя» - Кузовкина И.М., Костельникова Е.В.

В течение учебного года все педагоги провели открытые уроки и посетили уроки своих коллег, где были показаны интересные приемы работы с обучающимися, способствующие активизации их мыслительной деятельности. 

Анализируя отчеты руководителей МО школы, можно сделать следующие выводы:

1) Методическая тема школы соответствуют основным задачам, стоящим перед школой.

2) Улучшилась по сравнению с прошлым годом аналитическая деятельность учителей, но данная работа на высоком уровне еще не у всех учителей.  В работе учителей по анализу своей деятельности нет четко сформированной системы. 

3) Не во всех методических объединениях учителей школы прослеживается работа по внедрению новых технологий.

4) Руководителями МО не проводится диагностика успехов и затруднений педагогов; 

5) На заседаниях МО не уделяется внимание обобщению опыта по работе учителей над темами самообразования.(здоровьесбережение, ИКТ в учебном процессе, классы со сложным дефектом). 

6)  Не используется сайт школы.

С целью повышения профессиональной компетентности:

- следует включить в план работы коллектива на 2016-2017 учебный год мастер-классы, методические недели, круглые столы (разнообразить формы), мониторинг профессиональной успешности учителя;

- продолжить практику взаимопосещения уроков учителей разных образовательных областей, которая не предполагает функции контроля, организует эффективное профессиональное общение и дает возможность учителям в большей степени раскрыться, показать свой потенциал, найти ответы на интересующие их вопросы.

9. Воспитательная работа

     Главной задачей   воспитания   детей с  интеллектуальным нарушением в развитии, является развитие их потенциальных познавательных возможностей, коррекция поведения, привитие им трудовых и других социально значимых навыков и умений. Конечной целью   воспитания является приобщение  учащихся  к доступному им общественно полезному труду и приобретение ими социального опыта.

 В основе воспитательной системы школы лежит  создание особой коррекционно - развивающейся среды, которая даёт ребёнку возможность пробовать, выбирать, принимать самостоятельные решения.

  В 2015-2016 учебном году  педагогический коллектив школы осуществлял свою работу в соответствии с  основной задачей школы - социальная адаптация и интеграция детей с ограниченными возможностями в современном обществе.
Происходящие нововведения в современной педагогической жизни требовали  от педагогов  нового видения и развития способов воспитания школьников. 

В соответствии с данной позицией педагоги обязаны владеть инновационными технологиями. На первое место в реализации, которых   поставлено индивидуальное развитие личности учащихся с интеллектуальным нарушением в развитии, но при этом  опираться на традиционные подходы к организации воспитательного процесса,  для того чтобы  раскрыть внутренние цели и желания ребенка, сделать его готовым к успешному усвоению социального опыта.

Исходя из  основных потребностей учащихся определена цель воспитательной системы:

Цель –  создание условий, способствующих коррекции развитию интеллектуальных, личностных,  творческих, качеств учащихся,  их социальной адаптации и интеграции в общество, на основе индивидуального и личностно – ориентированного  подхода, организации коллективной внеурочной деятельности в рамках воспитательной системы школы. 
· В соответствии с целью  определены   следующие  задачи:
1. Создавать условия для коррекции всех компонентов психофизического, интеллектуального, личностного развития ребёнка с интеллектуальным нарушением в развитии.

2.  Содействовать всестороннему развитию учащихся с целью их подготовки к самостоятельной жизни и труду.

3. Повышать  регулирующую  роль интеллекта в поведении учеников в разных ситуациях и в процессе различных видов деятельности

4. Способствовать формированию умения жить и работать в коллективе, что предполагает осуществление воспитательного воздействия в процессе конкретных видов деятельности, в первую очередь – в коллективной.

5. Содействовать воспитанию у ребёнка активности и самостоятельности, умения правильно оценивать окружающее и самих себя, формирование положительных отношений между взрослыми и сверстниками.

6. Поддерживать и укреплять школьные традиции, расширять работу, направленную на здоровьесбережение учащихся, активизировать спортивно-массовую работу.

7. Совершенствовать систему дополнительного образования, содержание которого обеспечивает реализацию коррекционно- познавательных интересов в соответствии со способностями учащихся.
Воспитательная работа в школе в 2015-2016 учебном году строилась в соответствии с  общешкольным планом, планом ВШК, классных руководителей, психолога, социального педагога, службы сопровождения, педагогов дополнительного образования, плана  работы педагога - организатора. Вся воспитательная деятельность была направлена на создание в школе единого коррекционно- развивающего пространства.   Для реализации поставленных  задач были определены  приоритетные направления, через которые и осуществлялась воспитательная работа. Традиционные направления воспитания, при реализации каждого из которых обеспечиваются субъект-субъектные отношения:

· Гражданско-патриотическое и нравственное воспитание;

· Спортивно-оздоровительное. Охрана здоровья;

· Трудовое воспитание;

· Художественно-эстетическое воспитание;

· Мои права и обязанности;

· Профилактическая деятельность по безопасности учащихся;

· Работа с родителями.

Составной частью воспитательной  работы школы является сохранение школьных традиций, в рамках специального образования учащихся,  главная цель которых – целостность интересов обучающихся, учителей, родителей. Системный подход к воспитанию реализуется через связь внеурочной деятельности с учебным процессом. Важнейшей составляющей педагогического процесса в школе является личностно-ориентированное обучение и воспитание с трудовым уклоном. Трудовое направление в коррекционно-воспитательной работе является основным. Помимо навыков самообслуживания, навыков по уходу за собой и своим жилищем педагоги школы формируют у воспитанников навыки трудовой коллективной деятельности.
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На рисунке 1 показано  количественное соотношение  внеклассных мероприятий, проведённых в 2015 – 2016 учебном году по основным направлениям воспитательной работы.  Таким образом,  из рисунка видно, что  наибольшее количество мероприятий в школе проводится по художественно-эстетическому направлению, практически на одном уровне находятся мероприятия по гражданско- патриотическому воспитанию и спортивно – оздоровительному  воспитанию. 
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На данном рисунке 2 представлено количественное соотношение проведённых мероприятий в 2015 – 2016 учебном году в сравнении   с 2014 – 2015, 2013 – 2014 учебными  годами. 

Из приведенного мониторинга видно, что количество мероприятий по гражданско  – патриотическому воспитанию в 2015-2016 учебном году возросло, за счёт увеличения  муниципальных акций, уроков посвящённых знаменательным датам:

· Мероприятия  посвященные  «Дню памяти Неизвестного солдата»  с учащимися 5-10 классов;

· Мероприятия  посвященные  «Дню Героев Отечества» с учащимися 1 – 10 классов;

· Общегородская флеш-акция «День памяти воинов СССР, исполнявших служебный долг за пределами Отечества»;

·  Фестиваль литературно-музыкальных композиций  «Песни в военной шинели»;

·  Встреча с представителями  совета ветеранов Вооруженных сил;
· Участие во Всероссийской акции «Бесмертный полк»;

· Акция: «Звонок ветерану» оказание посильной помощи ветеранам, изготовление сувенирной продукции для тружеников тыла, ветеранов труда, представителей совета ветеранов.

Количество мероприятий физкультурно – оздоровительной направленности возросло за счет следующих мероприятий:

· Участие в региональных соревнованиях по настольному теннису на призы благотворительного фонда «Абсолют - помощь»; 

· Участие в Специальной Олимпиаде по плаванию;

· Участие в городской  акции «Мы готовы к ГТО»;

· Сотрудничество с ФСК «Равные возможности».

Рисунок 3
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Как показано на рисунке 3, в 2015 – 2016 учебном году  количество проведенных мероприятий  увеличилось в сравнении с предыдущими годами на 11 мероприятий. Это связано  с  увеличением   числа мероприятий и конкурсов по гражданско-патриотическому, художественно-эстетическому и спортивно-оздоровительному направлениям. 

· Анализируя проделанную работу по проведению общешкольных дел, традиционных мероприятий, где задействованой была вся школа, отмечается высокий уровень их подготовки и проведения. Содержание общешкольных дел было направлено на самореализацию учащихся, развитие творческих способностей, формирование общечеловеческих ценностей. Важной частью развития воспитательной системы  - формирование и укрепление школьных традиций. В течение года были проведены традиционные школьные мероприятия:

· День знаний – торжественная общешкольная линейка «Первый школьный звонок», праздник для первоклассников «Здравствуй, школа!»;

· День учителя – концертная программа «Учителями славится Россия»;

· Праздник осени – внеклассное мероприятие «Осенних красок хоровод»;

· Школьный конкурс «Мисс – Осень 2015»;

· День матери – программа «Спасибо Вам, мамы, за то, что мы есть»;

· Новый год – театрализованные представления «Зимние приключения», «Новогоднее путешествие на машине времени», «Новогодний калейдоскоп»;

· Праздничная программа «Моя Армия родная стережет покой страны»;

· Фестиваль литературно-музыкальных композиций «Песни в военной шинели»;

· Концерт, посвященный Международному женскому дню 8 Марта «В день весенний и мимозный всё для наших мам»;

·  Программа ко Дню Победы «По дорогам великого мужества»;

· Урок мужества «Помним сосрок первый, помним сорок пятый…»

· Участие в городской акции «Бессмертный полк»;

· Праздник «Последний звонок - 2016» «Космическое путешествие»;

· Торжественная церемония награждения премией стипендиатов Попечительского Совета – 2016.

В течение 2015 – 2016 учебного года  библиотекарем школы  оформлено  15 книжных выставок. В целях улучшения библиотечного обслуживания обучающихся, воспитанников  большое внимание уделялось  индивидуальной работе с детьми. Изучались читательские интересы учащихся, уровень читательской самостоятельности детей путем анализа читательских формуляров и наблюдения за детьми. В соответствии с уровнем читательского развития детей велись беседы при записи в библиотеку, рекомендательные беседы при выдаче книг, беседы о прочитанных книгах,  индивидуальное информирование по интересующей теме.
В 2015 – 2016 учебном году звания «Лучших  читателей», получили: Хан Дмитрий, Чернова Виктория, Масленникова Мария, Морин Сергей, Маркова Марина, Куличева Александра, Зимин Артем.

На протяжении всего учебного года мы могли наблюдать за нашими учащимися и открывать в них что-то новое. В роли хороших ведущих и чтецов себя показали: Деникина Карина, Маевский Никита, Елисеев Максим, Леонов Кирилл, Масленникова Надежда. Можно сделать вывод, что мероприятия увлекают как учащихся, так и педагогов нашей школы и проводятся в, уже укрепившейся, форме коллективно-творческом деле, где едти смогли проявить свою индивидуальность, творчество, демонстрируя при этом свои коммуникативные навыки и умения, формировали чувство ответственности за коллектив. Особо хочется отметить высокий уровень творческого подхода при подготовке к общешкольным мероприятиям таких педагогов: Топольян Е.В., Артемкина Т.А., Нартикоева С.Ю., Поимцева Н.Г., Морозова И.В., Логункова Г.М., Бурцева Л.А.

Важным пунктом в  воспитательной работе в рамках гражданско-правового направления  является профилактика правонарушений, безнадзорности,  дорожно – транспортных происшествий среди несовершеннолетних. Работа по данным  направлениям строилась в соответствии  с общешкольным планом на 2015-2016 учебный год. С целью  формирования гражданско-правовой культуры детей и подростков  в школе проведена правовая неделя  «20 ноября Всемирный День ребенка». В рамках недели была проведена викторина среди учащихся 6-10 классов, конкурс рисунков. Классными руководителями проводились тематические лекции и беседы по формированию  Правовых знаний: «Права маленького гражданина»,  «Права и обязанности ученика», «Конвенция о правах и обязанностях», «Уголовная и административная  ответственность несовершеннолетних». С целью обеспечения школы  наглядно-агитационным материалом по развитию гражданско-правового образования учащихся был оформлен стенд,  книжная выставка. Эффективность обучения правовой грамотности  обеспечивается совместной работой разных специалистов (социальный педагог, психолог, инспектор по делам с несовершеннолетними, педагоги и т.д.). 

Педагоги школы работали в тесном сотрудничестве с правоохранительными органами, сотрудниками КДН, ОДН, органами опеки и попечительства.   Социальный педагог, учителя, воспитатели, классные руководители  следят за соблюдением прав ребенка в школе и стараются минимизировать школьные факторы риска. С учащимися нарушителями, проводится регулярная работа в  рамках службы сопровождения школы по профилактике правонарушений.

В течение года  учащиеся принимали  активное  участие в городских акциях «Внимание, дети!», «Безопасная дорога в школу». Классными  руководителями и воспитателями проводились тематические беседы, с целью предупреждения правонарушений в школе и за её пределами, дорожно-транспортных происшествий, школьного травматизма.

 С целью совершенствования воспитательной работы по гражданско- патриотическому воспитанию в школе был проведен  месячник   посвящённый  празднованию «Дня защитника Отечества».  

В рамках месячника были проведены следующие мероприятия: 

· Общешкольная линейка, посвященная открытию месячника;
· Классные часы на тему «На страже Отечества»;
· Книжная выставка «Ленинградский день Победы»;
· Урок мужества, который провели гости из филиала военной академии РВСН имени Петра Великого: капитан Подзоров Антон Владимирович и курсанты Демидов Михаил Романович, Грядунов Владимир Владимирович;
· Общегородская флеш-акция «День памяти воинов СССР, исполнявших служебный долг за пределами Отечества»; 
· Участие в митинге посвящённом «Воинам интернационалистам», возложение венков к памятнику погибшим воинам;
· Праздничная программа «Наша Армия родная стережет покой страны»;
· Фестиваль литературно-музыкальных композиций «Песни в военной шинели» 
Физическое воспитание, здоровьесберегающие технологии и  формирование навыка здорового образа жизни 

В школе  созданы условия для сохранения физического, психического и нравственного здоровья детей, способствующие реализации здоровосберегающих технологий. Воспитание здорового образа жизни у учащихся является приоритетным направлением в системе учебно-воспитательной работы.

 Одной из важнейших составляющих  работы направленной на спортивное совершенствование  учащихся и сохранение их здоровья в школе является   физкультурно-оздоровительная  и спортивно - массовая работа.
На протяжении минувшего учебного года  согласно плану воспитательной работы школы проводились: «День здоровья», спортивные соревнования, посвященные Дню города, акция «Мы готовы к ГТО»,  организовывались спортивно-массовые мероприятия, тематические беседы по профилактике вредных зависимостей. Среди учащихся 8-10 классов по инициативе ФСК «Равные возможности» состоялся Фестиваль спорта «Золотая осень».

Традиционно учащиеся участвуют в соревнованиях настольному теннису на призы благотворительного Фонда «Абсолют - помощь».

Работа, направленная на сохранение здоровья учащихся, ведется целенаправленно,  результатом является создание воспитательной системы, для развития личности учащихся,  их  психологического комфорта и безопасности, обеспечивая охрану их жизни и здоровья. Деятельность в    данном направлении позволяет сформировать ценностно-смысловые представления школьников о преимуществе ЗОЖ,  внутренние возможности личности, позволяющие  противостоять зависимостям разного  рода.

Работа с родителями
В школе родительская общественность представлена родительскими комитетами классов и родительским комитетом школы. Родительские комитеты классов формируются на добровольной основе из родителей учащихся класса, обычно родительский комитет состоит из 3 - 5 человек. В этом году в состав общешкольного родительского комитета входили: Савельева Н.Н, Гаврилова В.А., Чернова Е.А., Ильинская А.А., Шестов А.И. Поддерживая связи с семьей, педагоги имеют возможность глубже изучать интересы и увлечения детей и способствовать их развитию. В то же время школа нуждается в том, чтобы родители хорошо осознавали целевые установки воспитания и обращали внимание не только на учебную работу детей, но и проявляли повседневную заботу об их трудовом, физическом, нравственном и эстетическом воспитании.

Основные формы работы с родителями – индивидуальные беседы, классные родительские собрания, общешкольные родительские собрания, встречи представителей родительского комитета школы с директором.

Анализ работы с родителями позволяет сделать следующие выводы:

1. Необходимо при участии родительского комитета шире привлекать родителей к участию в мероприятиях, в том числе и спортивных, к оформлению кабинетов, к благоустройству и озеленению школьной территории, к совместной творческой деятельности.

2. Так как посещаемость родительских собраний в большинстве классов низкая, необходимо разнообразить форму проведения родительских собраний.

Дополнительное образование детей
С начала 2015 – 2016 учебного года в школе работало 29 объединений дополнительного образования  детей. В таблице представлен список  объединений дополнительного образования детей, кружков на начало 2015 – 2016 учебного года. Данные объединения работали в соответствии с имеющимися авторскими программами дополнительного образования детей.

Во втором полугодии на основании Приказа № 345 от 25.12.2015 г. о переходе образовательного учреждения на пятидневную учебную неделю система дополнительного образования выглядит следующим образом:

	Направление деятельности
	Название кружка дополнительного образования
	Руководитель

	Социально-педагогическое направление
	«Свой дом украшу я сама»
	Васильева Н.П.

	
	«АБВГДейка» логопедическая коррекция
	Калугина И.Н.

	
	«Самоделкин»
	Рыбка О.Ю.

	
	«Мини-ателье «Новый стиль»
	Морозова И.В.

	Физкультурно-спортивное направление
	«Спортивная карусель»
	Балашова О.В.

	
	«Общая физическая подготовка»
	Ариткулов О.И.

	Художественно-эстетическое направление
	Вокальный кружок «Созвездие»
	Михайлова М.В.

	
	Оркестр «Веселые музыканты»
	Михайлова Т.Н.

	
	Хореографический кружок «Гармония»
	Брыкина Ж.В.

	
	«Веселая кисточка»
	Кобелева В.Е.

	
	«Квиллинг»
	Храмова Н.П.

	
	«Выразительное чтение»
	Нартикоева С.Ю.

	
	«Изобразительная деятельность»
	ДДЮ 

Фасхудинова Е.В.

	Туристко-краеведческое направление
	«Юный краевед»
	Бурцева Л.А.

	Эколого-биологическое направление
	«Исследователи природы»
	Обидина Н.А.

	Научно-техническое направление
	«Бумажные истории»
	ДДЮиТТ

Зайцева С.В.

	
	«Мастерим сами»
	Артемкина Т.А.


Внеклассная работа,  в школе организованна  с учётом  индивидуальных  интересов и запросов детей. Занятия в кружках несут большую развивающую направленность. Детям предоставляется возможность реализации своих интересов и потребностей, развития способностей, общения, самовыражения и самореализации в среде сверстников. Участие в кружковой деятельности позволяет детям отдохнуть, найти друзей. Руководители кружков много внимания уделяют развитию творческой активности детей; привитию эстетического вкуса, подготовке детей к самостоятельной жизни.
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Заняты в объединениях дополнительного образования 196 человек, что составялет 92 %. Некоторые дети занимаются в двух и более объединениях.
Воспитанники   участвуют в разнообразных  творческих конкурсах. Результатом работы  педагогов дополнительного образования, классных руководителей являются достижения, которые демонстрируют обучающиеся на Международном, Федеральном, региональном и муниципальных уровнях. 
Результаты участия учащихся школы в конкурсах различных уровней за 2015 -2016 учебный год представлены в таблице.

Результаты участия учащихся школы в конкурсах различных уровней.

	№

п/п
	Название 

конкурса
	Место 

проведения
	Кол-во

участников
	Результаты

	1.


	Городской конкурс исполнителей эстрадной песни
	МУ ДО «Дом детства и юношества»
	1

Муминов Фирдавс
	Лауреат II степени



	2.
	Специальная Олимпиада Московской обалсти
	Г. Фрязино
	4

Леонов Евгений

Ряховский Даниил

Бирюков Александр

Швец Александр
	Участники

	3.


	XVII экологическая научно-практическая конференция школьников Южного Подмосковья  «Экополис-город будущего».
	Г. Пущино
	2

Леонов Кирилл

Латышев Алексей
	Диплом IIIместо

Грамота за участие

	4.
	I Межрегиональный конкурс детской любительской пластилиновой анимации «Большая дорога для маленьких»
	Г. Москва
	3

Автономов Дмитрий

Фомичев Лев

Ченаков Денис
	Диплом II место

	5.
	V турнир по настольному теннису среди коррекционных образовательных учреждений Московской области
	Школа – интернат «Абсолют» 

д. Райсеменовское
	3

Масленникова Татьяна

Ченаков Денис

Дмитриков Кирилл
	Участники

	6.
	Городской смотр-конкурс детской хореографии «Малые формы»
	МУ ДО «Дом детства и юношества»
	8

Деникина Карина

Гогичаишвили Марина

Йулдошева Жасмина

Зайцева Надежда

Масленникова Мария

Чернова Виктория

Жукова Светлана

Зимин Алексей
	Грамота 

«За стремление к саморазвитию и к творчеству»

	7.
	Городской конкурс творческих работ «Права человека глазами ребенка»
	МУДО «Дом детства и юношества»
	2

Адуевская Ксения

Федоренкова Татьяна
	Грамота III место

Грамота за «Оригинальность изложения»

	8.
	Городской конкурс по начальному техническому моделированию «Юные мастера»
	МОУДОД «Дом детского и юношеского технического творчества»
	3

Хан Дмитрий

Йулдошева Жасмина

Масленникова Мария
	Грамота IIместо

Грамота 

III место

Участие

	9.
	Областной конкурс конкурс по начальному техническому моделированию «Юные мастера»
	
	1 

Хан Дмитрий 
	Диплом 

II место

	10.
	X Региональный конкурс профессионального мастерства «Лучший по профессии». (полуфинал)
	Г. Балашиха
	2

Фомичев Лев

Масленникова Татьяна
	Грамота

II место

Участник

	11.
	Финал X Регионального конкурса профессионального мастерства «Юные мастера»
	Г. Подольск
	1

Фомичев Лев


	Грамота

II место



	12.
	IX Международная научно-практическая конференция студентов и школьников «Молодежь и инноватика»
	г. Серпухов
	1

Леонов Кирилл
	Сертификат участника

	13.
	Городской конкурс-выставка творческих работ «Мой космос»
	МОУДОД «Дом детского и юношеского технического творчества»
	1

Татринова Анастасия
	Грамота 

II место

	14.
	Полуфинал областного смотра-конкурса художественной самодеятельности среди специальных коррекционных образовательных учреждений Московской области
	Школа – интернат «Абсолют» 

д. Райсеменовское
	1

Муминов Фирдавс
	Грамота за участие

	15.
	Городской конкурс творческих работ «Пасхальные традиции»
	МОУДПО

«Учебно-методический центр»
	10

Парамонова Ксения

Волошина Маргарита

Хан Дмитрий

Блинов Дмитрий

Степанов Денис

Чернова Татьяна

Адуевская Ксения

Солодкая Евгения

Петропавловская Алена

Солодкая Анастасия

Масленникова Надежда
	Грамота

 II место

	16.
	Региональная конференция «Технология и творчество»
	МОУДПО

«Учебно-методический центр»
	4


	Сертификат участника
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 На рисунке 5 представлено количество участников из числа учащихся в конкурсах различных уровней. Наибольшую активность учащиеся проявляют в муниципальных (городских) конкурсах - 31 человек и региональных (областных) конкурсах - 14 человек. Количество участников в   региональных конкурсах берётся в основном  из числа победителей на муниципальном уровне. В 2015 – 2016 году, как видно из рисунка 5, возросло количество участников и количество призовых мест Международных конкурсах. Это обусловлено, увеличением числа Всероссийских и Международных интернет - конкурсов детского творчества рекомендуемых для участия Министерством образования, Комитетом образования. 

Подводя итоги участия в региональных и муниципальных конкурсах, выставках, конференциях следует отметить, что снизился уровень призовых мест по сравнению с прошлым учебным годом. Необходимо обратить внимание классным руководителям, педагогам дополнительного образования на уровень подготовки учащихся, более творчески, с оригинальностью  подходить к содержанию заявленных работ.

Исходя из анализа воспитательной работы, необходимо отметить, что в целом поставленные задачи воспитательной работы в 2015 - 2016 учебном году реализовались успешно. На основе тех проблем, которые выделились в процессе работы, можно сформулировать задачи на 2016 – 2017 учебный год.
После непродолжительного перерыва в школе вновь функционирует летний оздоровительный лагерь для учащихся дневного пребывания «Улыбка». Начальник лагеря Поимцева Н.Г.  
В период с 1 по 29 июня 2016 года в летнем оздоровительном лагере дневного пребывания «Улыбка» в  четырех отрядах отдохнуло 50 учащихся - из малообеспеченных семей -30 детей; многодетных – 15 детей; опекаемых – 4 ребенка; детей-инвалидов -1.

Работа в лагере проходила согласно плану.

Торжественно прошло открытие и закрытие лагерной смены.

1. Отдыхающие дети в течение лагерной смены посетили:

· 1 занятие в Городской Детско- Юношеской библиотеке;

· 3 выставки и  мастер – классы  в МБУК «Музейно-выставочный центр»;

· 8 июня экскурсия на территорию Серпуховского историко – художественного музея;

· 3 посещения  кинотеатра «Россия».

2.  В свободное время для воспитанников оздоровительного лагеря «Улыбка» были организованы подвижные игры на спортивной площадке школы, экскурсии в парк им. О. Степанова, на стадион «Спартак», к мемориалу на Соборной горе, викторины «Мир животный мир сказок», «По сказкам А.С. Пушкина», «Удивительный мир сказок», конкурсы рисунков «Волшебный мир сказок А.С. Пушкина», «Мир глазами детей», беседа-презентация «Символика Российской Федерации», библиотечный час «Расскажем детям о войне», тематические беседы по ОБЖ, минутки здоровья медицинской сестры школы: «В здоровом теле – здоровый дух», «Быть здоровым – жить в радости», «Правильное питание – основа     красоты и здоровья», «Чтоб болезней не боятся, надо спортом заниматься». Во второй половине дня с воспитанниками проводились часы творчества в кружках «Здоровячок», «Непоседы», «Юные мастера».

3. Команда оздоровительного лагеря приняла активное участие в городском форуме детских лагерей «Корабль «Детство» – 2016»:

· игра-путешествие «Летняя карусель» - III место;

· Городские спортивные соревнования «Сильные, смелые, дружные, умелые» II место

· Городская военно-спортивная игра на местности «Зарничка» III место

· Фестиваль творчества народов России «Волшебная страна сказок» II место

      По итогам Форума детских школьных оздоровительных лагерей «Корабль «Детство» - 2016» оздоровительный лагерь «Улыбка» награжден Дипломом II степени

 Задачи на новый 2016-2017 учебный год:

1. Продолжить работу по внедрению инновационных технологий в учебный и воспитательный процессы;

2. Формировать у обучающихся, воспитанников представление о здоровом образе жизни, продолжать обновлять и развивать систему работы по охране здоровья учащихся;

3. Развивать внеурочную деятельность обучающихся, воспитанников, направленную на формирование нравственной культуры, их гражданской позиции, расширение кругозора.

4. Активизировать участие детей в конкурсах, выставках, олимпиадах, конференциях различного уровня.

10. Служба  социальной поддержки и психолого-педагогического сопровождения
Социально - психологическая служба в школе предназначена для организации активного сотрудничества как администрации, педагогов, учеников и родителей между собой, так и внешних социальных структур с ними для оказания реальной квалифицированной, всесторонней и своевременной помощи детям. В рамках этой службы осуществляется социально-психологическое изучение детей для организации индивидуального подхода к ним, оказывается социально - психологическая помощь детям, родителям, учителям. Проводится психопрофилактическая работа и работа по первичной социально-психологической коррекции и реабилитации. 

В ходе социально - психологической работы с педагогами, учащимися и их семьям важно достичь понимания и принятия друг друга. Для ребенка реальны: семья, школа (коллектив формально определенных сверстников), двор (неформальный коллектив сверстников, который он выбрал сам). 

В социальном смысле среда обитания ребенка определена достаточно ясно: родитель - ребенок - учитель. 

Работа Службы психолого-педагогического сопровождения предусматривает оказание помощи учащемуся при одновременной работе с родителями, детьми и педагогами. 

Объектом работы социального педагога и педагога-психолога является каждый учащийся школы и особое место занимает социально дезадаптированный ребенок и подросток, для которого значимыми могут быть только конструктивные контакты со взрослыми, контакты - адекватные и взаимные. Поэтому в работе с детьми необходимо убедить их, что действительно важно понимание их мотивов и проблем, только тогда можно говорить о результативной деятельности. 

Разработка концепции развития универсальных учебных действий в системе общего образования отвечает новым социальным запросам. Целью образования становится общекультурное, личностное и познавательное развитие учащихся. 

Приоритетным направлением новых образовательных стандартов является реализация развивающего потенциала общего среднего образования, актуальной задачей становится обеспечение развития универсальных учебных действий как собственно психологической составляющей ядра образования. Изменение парадигмы педагогического образования и превращение его по существу в образование психолого-педагогическое, означает необходимость такого содержания, которое позволит осуществлять в процессе своей профессиональной деятельности обучение, ориентированное на развитие учащихся, учет их особенностей и всестороннее раскрытие их интеллектуального и личностного потенциала. 

Новый стандарт выделяет в качестве основных образовательных результатов компетенции: предметные, метапредметные и личностные. Необходимость измерения метапредметных компетенций и личностных качеств потребует создания системы диагностики результатов образовательного процесса, а технологии формирования и измерения указанных компетенций становятся основным предметом деятельности школьного психолога. 

Целью психолого-педагогического сопровождения является создание социально – психологических условий для развития личности учащихся и их успешного обучения 

В ходе психологического сопровождения решаются следующие задачи: 

· систематически отслеживать психолого-педагогический статус ребенка и динамику его психологического развития в процессе школьного обучения; 

· формировать у обучающихся способности к самопознанию, саморазвитию и самоопределению; 

· создать специальные социально-психологические условия для оказания помощи детям, имеющим проблемы в психологическом развитии, обучении. 

Работа психолого-педагогической Службы сопровождения обеспечивает сформированность универсальных учебных действий на каждом возрастном этапе. 

Универсальные учебные действия (УУД) - способность субъекта к саморазвитию и самосовершенствованию путем сознательного и активного присвоения нового социального опыта; совокупность действий учащегося, обеспечивающих его культурную идентичность, социальную компетентность, толерантность, способность к самостоятельному усвоению новых знаний и умений, включая организацию этого процесса. 

Специалисты социально - психологической службы работают с отдельной личностью, с отдельным ребенком, а если с группой, то небольшой, если с семьей, то с каждой в отдельности. Основное назначение службы - это психологическая и социальная защита ребенка, подростка, оказание ему психологической, социальной помощи, умение организовать его обучение, его реабилитацию и адаптацию в обществе.  

 Основными принципами работы службы СПППС являются:

· Приоритет интересов ребёнка;

· Непрерывность и комплексный подход в организации сопровождения;

· Рекомендательный характер оказания помощи и услуг;

· Работа по методу междисциплинарной команды.

Сотрудники службы школы осуществляют свою деятельность, руководствуясь запросами родителей, учащихся, администрации школы, педагогов, Положением о службе социальной поддержки и психолого-педагогического сопровождения и нормативно-правовыми документами различного уровня (Конституция РФ, Конвенция ООН о правах ребёнка, Федеральные законы, указы  и распоряжения Правительства РФ, приказы и инструкции Министерства образования и науки РФ, Министерства образования и науки Московской области, СПА г. Серпухова «Комитет по образованию», этический кодекс психолога и социального работника, локальные акты образовательного учреждения, Устав образовательного учреждения). Поддерживают тесную связь с МОУ ППМС ЦДК «Шанс», МДОУ№26. ПМПК г. Серпухова и Серпуховского района, психоневрологическим диспансером, ОДН УВД, специалистами КДН и ЗП, управлением опеки и попечительства города и района.

    В состав службы входят следующие специалисты: 

1.Костельникова Е.В.  - учитель -дефектолог, руководитель службы;

2. Мухин А.Е. - зам. директора по УВР

3. Кузовкина И.М.- учитель-логопед;

4.  Аббасова Н.Ш. – педагог- психолог;

5. Нежура Т.А.– социальный педагог;

6.Подкопаева Е.М.-учитель – дефектолог;

7. Шведова Т.Н.– медицинская сестра.

Курирует работу службы- директор школы Мурашкина И.Е. 

Функции службы: 

1. Изучает ребенка, его состояние, отношения в семье, в школе, с группой, во дворе, его состояние в стадии конфликта.

2. Оказывает помощь ребенку, попавшему в беду. Важно найти пути, варианты выхода из кризиса, поддержать в трудное время. 

3. Анализирует состояние социально - психологического воспитания в различных социальных сферах, окружающих ребенка и воздействующих на него. 

4. Направляет деятельность учащегося на самовоспитание, самообучение и умение самостоятельно организовать свою жизнь и поступки. 

5. Координирует и объединяет работу различных специалистов, организаций, решающих проблемы ребенка, имеющих отношение к состоянию его кризиса, к защите его прав. 

6. Охраняет и защищает личность, ее права, интересы ит.д. 

7. Создает условия для безопасной, комфортной творческой жизни учащихся. 

8. Организует социально - психологическую и правовую консультацию для учащихся, педагогов, родителей. 

9. Решает конфликтные ситуации между учащимися, педагогами, родителями. 

10. Способствует здоровому образу жизни коллектива и каждого его члена. 

Методы и формы: изучение документации, наблюдение, эксперимент, тестирование, анкетирование, анализ, консультирование, индивидуальная работа, групповая работа, диагностика .

Планируемый результат: 

· Повысить социально - психологическую устойчивость учащихся в сферах межличностного, школьного и семейного общения. 

· Смотивировать интересы учащихся к образовательному процессу. 

· Быть способными к переменам, не замыкаясь в себе и стремиться к разнообразию контактов с окружающими людьми. 

  Подводя итоги работы службы за 2015-2016 учебный год, хочется отметить основные мероприятия, которые осуществляли специалисты службы по различным направлениям.

   Центральным моментом работы каждого специалиста службы сопровождения является система психолого-медико-педагогических консилиумов. Консилиум является одной из форм взаимодействия специалистов образовательного учреждения, объединяющихся для психолого-педагогического и медико-социального сопровождения обучающихся. Заседания школьного ПМПк  походили согласно плана (очередные) и внеочередные, также они проводились как по инициативе педагогов, администрации школы, так и по инициативе родителей. Всего за истекший период  состоялось 15 заседаний ПМПк, на которых рассматривались вопросы комплексной диагностики учащихся, имеющих сложную структуру дефекта, выбора программы обучения, формы обучения, класса обучения, разработки индивидуальных маршрутов сопровождения учащихся, направления детей на городскую и областную ПМПК, а также 5 заседаний службы СПППС, где был утвержден план работы службы на новый учебный год, разработан план совместных мероприятий специалистов школы, утверждены рабочие программы, подведены итоги работы за прошедший учебный год.

 Согласно утверждённому расписанию в школе проводились консультации и коррекционные занятия с логопедом, дефектологом, психологом, которые направлены на коррекцию негативных проявлений и различных дефектов речи, поведенческих отклонений, расстройства эмоционально-волевой сферы, коммуникативных навыков..

 В этом учебном году продолжили работу по заполнению новой формы дневников наблюдений. Проводились индивидуальные и подгрупповые коррекционно-развивающие занятия с учащимися 1-6 классов, была организована работа с детьми группы риска. Учителем-дефектологом и учителем-логопедом для учителей младших классов было показано коррекционное интегрированное занятие по развитию звуко-буквенного анализа и психомоторных функций «Широкая Масленница».  В рамках реализации работы РИП на модуле дыхания БОС с учащимися начальных классов проводились индивидуальные занятия, для учащихся 9-10 классов факультативные занятия. В составе городской ПМПК были обследованы дети МДОУ и СОШ г. Серпухова.      

 В школе систематически проводился Совет профилактики правонарушений. Всего за 2015-2016 учебный год состоялось 9 заседаний Совета по профилактики правонарушений. На заседание всегда приглашалась  старший инспектор ОДН УВД Бритовская Алевтина Владимировна, которая всегда откликалась на наши приглашения. Также рассматривались вопросы девиантного поведения учащихся школы, недостойного поведения родителей. Постановки и снятия с различного вида учета учащихся и их семей. Каждое заседание Совета профилактики протоколируется и подшивается в общую папку. 

Также педагогом психологом совместно с социальным педагогом были проведены беседы с учащимися 6-10 классов на тему «Толерантность как необходимое условие для развития свободного общества», «Друг познается в беде», «О вреде ПАВ», лекторий для родителей «Пути формирования безконфликтных взаимоотношений в семье», профилактические недели ЗОЖ «Вредные привычки и их влияние на здоровье подростка». С января по февраль проводились просветительские беседы в начальной школе «Быть здоровым - это здорово!», «Нормы и правила поведения в общественных местах».

5 февраля и 15 мая 2016 года в нашей школе проходил Единый день по профилактике правонарушений среди подростков. Хочется отметить, что проводимые мероприятия дают положительный эффект.

   Социальный педагог и педагог психолог с классными руководителями систематически проводили рейды в семьи учащихся, длительно не посещающих учебные занятия в школе, а также совершавших действия девиантного характера. Выяснялись причины пропусков, негативного поведения, проводились профилактические беседы и т.д.

     Сотрудники службы, в основном это социальный педагог, педагог психолог и классные руководители постоянно в течение всего учебного года осуществляют тесный контакт с КДН, ОДН, УВД, управлением опеки, и попечительства, с различными службами и ведомствами города – сдача отчётов, характеристик, выписок отметок, выписок протоколов ПМПк, предоставление информации об учащихся и т.д. Только тесный контакт и сотрудничество со стороны всех заинтересованных сторон дает необходимый эффект при работе с детьми категории «группы риска».

     Социальным педагогом был составлен социальный паспорт школы, обновлялся банк данных различных категорий детей и семей в сентябре и январе месяце. На основании банков данных происходил мониторинг детей и семей «группы риска», делался сравнительный анализ по годам.

Работа с детьми, имеющими сложную структуру дефекта

      Ежегодно увеличивается контингент детей со сложными и множественными нарушениями в развитии, поэтому педагогам приходится применять новые методы и формы работы с такими детьми. В связи с этим возникла острая необходимость повышать свой профессиональный уровень в области коррекционной педагогики. Двадцать учителей нашей школы поступили в ГАПС МИСАО для прохождения профессиональной переподготовки по специальности «Дефектология».

Статистика 

	
	2013-2014г.
	2014-2015г.
	2015-2016г.

	Дети, обучающиеся на дому
	25
	28
	34

	Дети - инвалиды
	62
	65
	67

	Дети,  имеющие сложную структуру дефекта
	90
	94
	101

	Дети с умеренной степенью умственной отсталости
	33
	34
	42


 Педагогом психологом, учителем-логопедом и учителем-дефектологом ежегодно разрабатываются индивидуальные коррекционные маршруты для детей со сложной структурой дефекта, направленные на развитие навыков альтернативной коммуникации и формирование навыков самообслуживания  (3 «В», 4 «В», 5 «В»).

Работа с родителями включает в себя: родительские собрания, тематические лектории, круглые столы, консультирование. 

     Сотрудники службы, в основном это социальный педагог, педагог психолог и классные руководители постоянно в течение всего учебного года осуществляют тесный контакт с КДН, ОДН, УВД, управлением опеки, и попечительства, с различными службами и ведомствами города – сдача отчётов, характеристик, выписок отметок, выписок протоколов ПМПк, предоставление информации об учащихся и т.д. Только тесный контакт и сотрудничество со стороны всех заинтересованных сторон дает необходимый эффект при работе с детьми категории «группы риска».

     Профилактическая работа. Организованы и проведены лектории, направленные на профилактику употребления ПАВ, совершения правонарушения с привлечением специалистов из различных служб и ведомств города. Также на уроках по психологическому практикуму и этике в старших классах проходят занятия, направленные на профилактику вредных привычек, совершения правонарушений и формирование навыков здорового образа жизни.

Обобщение и распространение педагогического опыта.

В рамках проведения регионального семинара «коррекционное учреждение как ресурсный центр социально психологической адаптации учащихся с ограниченными возможностями здоровья» учитель-логопед Кузовкина И.М. и учитель-дефектолог Костельникова Е.В. представили презентацию работы кабинета БОС-здоровье в условиях функционирования Региональной Инновационной площадки. Педагоги службы СПППС активно принимали участие в различных семинарах, круглых столах, конференциях различного уровня, делились своим опытом, повышали свой профессиональный уровень.

         В следующем году следует продолжить работу со службами школы, классными руководителями и воспитателями, структурными подразделениями района по профилактике правонарушений и безнадзорности, сохранение положительного опыта воспитания, правовой информированности родителей и учащихся.   

11. Состояние здоровья школьников, меры по охране 

и укреплению здоровья
На начало 2015-2016 учебного года состояние здоровья детей характеризуют следующие показатели:

 по интеллектуальному развитию:

· вторичные осложнения основного  дефекта развития         – 72% детей;

· интеллектуальное недоразвитие 



        – 100%;

· системное недоразвитие речи 



        – 69%;

· нарушение чтения и письма 



        – 78%;

· речевая патология 





        – 34%

· девиантное поведение 




        – 6%

      по соматическим заболеваниям

	№
	Заболевания
	2013-2014 учебный год

(число больных/%)
	2014-2015 учебный год

(число больных/%)
	2015-2016 учебный год

(число больных/%)

	
	Всего учащихся
	197 чел.
	217 чел.
	245 чел.

	1
	Всего заболеваний
	153/77%
	166/76%
	181/73%

	2
	Болезни органов дыхания
	112/56%
	115/53%
	120/48%

	3
	Болезни сердечно-сосудистой системы
	14/7%
	16/7%
	15/6%

	4.
	Болезни опорно-двигательного аппарата
	14/7%
	17/8%
	19/7%

	5.
	Дефекты зрения
	26/13%
	28/13%
	32/13%


Согласно плану в школе в 2015 – 2016 учебном году были  проведены следующие  мероприятия:

Осмотр детей узкими специалистами;

· Учащиеся декретированных групп 3, 5, 9 классов осмотрены специалистами детской городской поликлиники – окулистом, отоларингологом, неврологом, кардиологом в количестве 83 чел.

· Учащиеся 10, 12, 14, 15, 17 лет перед осмотром проходят скрининг тестирование – измеряется вес, рост, АД, исследуется острота зрения по таблице Д.А. Сивцова.

· Подростки (юноши) в количестве 28 чел. охвачены лабораторным обследованием, флюорографией для дальнейшего прохождения для первоначальной постановки на воинский учет.

На протяжении последних лет школа работает по программе «Здоровье – забота общая». Здоровьесбережение – одно из ведущих направлений Программы развития, по которой школа работает в настоящий момент.

С 2008 году в школе действуют кабинеты логопеда, психолога, кабинет лечебной физкультуры, кабинет фитотерапии, сенсорная комната, а с января 2014 года функционирует кабинет биологической обратной связи БОС Здоровье.

Учебно-воспитательный процесс в школе выстроен для решения проблемы сохранения здоровья детей:

1. Кабинеты оформлены «Уголками здоровья и «Глазодвигательными тренажерами»; 

2. На уроках используются психорелаксационные и динамические паузы;

3. Стал привычным  режим динамических поз (по методике профессора В.Ф.Базарного)

С целью укрепления психического здоровья учащихся школы специалистами психолого-педагогической службы проводятся коррекционные занятия:

- на развитие эмоционально-личностной сферы;

- по формированию высших психических функций.

В школе функционируют два медицинских кабинета: один для проведения профилактических прививок, другой для оказания лечебно-профилактической помощи. Кабинеты полностью оснащены необходимым оборудованием:

Прививочный кабинет:

· прививочные столики – 2

· столик для оказания неотложной помощи – 1

· холодильник – 1

· бактерицидная лампа – 1

· сушка-холодильник – 1

· кушетка – 1

· письменный стол – 1

· шкаф для спецодежды – 1

лечебно-профилактический кабинет:

· шкаф для медикаментов – 1

· шкаф для документации - 1

· весы – 1

· ростомер – 1

· тонометр - 1

· холодильник – 1

· настольная лампа – 2

· аппарат «Муссон» – 1

· кушетка – 1

· письменный стол – 1

· тумба для оказания первой помощи - 1

12. Организация питания


Питание учащихся школы осуществляет школьно-базовая столовая «Фьюжен».  Школьная столовая на 80 мест работает с 9.00 до 15.00.

Постановлением Главы Администрации г. Серпухова все учащиеся школы  обеспечиваются бесплатным питанием:

· Завтраки

           35 руб.

· Обеды


66 руб.


В школе введен двухразовый режим питания: завтрак и обед на сумму 101 руб. 

В рацион питания включены натуральные продукты с учетом основных пищевых веществ для детей (кисломолочные продукты, рыбу, свежие фрукты, овощи, яйца, мясные продукты, хлебобулочные изделия).

В дополнение к систематическому включению в рацион питания овощей и фруктов, медицинскими работниками проводится искусственная витаминизация пищи поливитаминными препаратами. В межсезонье с целью профилактики заболеваний гриппом, ОРВИ учащиеся получают дозировано витаминные чаи из шиповника, черники, липы.

Сбалансированное питание, разнообразие ассортимента блюд, нормы которых соответствуют возрастным и физиологическим потребностям учащихся, оказывает благотворное влияние на организм детей.

К мерам по улучшению  качества школьного питания следует отнести:

· Обеспечение предприятий школьного питания квалифицированными специалистами;

· Использование современных технологий приготовления пищи для сохранения питательной ценности продуктов;

· Использование при производстве блюд и кулинарных изделий полуфабрикатов высокой степени готовности.

13. Территориальная психолого-медико-педагогическая комиссия (ПМПК)
На основании приказа СПА  г. Серпухова «Комитет по образованию» №573 от 11.09.2013 года на базе школы функционирует территориальная психолого-медико-педагогическая комиссия.

График работы территориальной ПМПК: 2-ая и 4-ая среда месяца

Основными направлениями деятельности комиссии являются:

· Проведение обследования детей в возрасте от 0 до 18 лет в целях своевременного выявления особенностей в физическом и (или) психическом развитии и (или) отклонений в поведении детей;

· Подготовка по результатам обследования рекомендаций по оказанию детям психолого-медико-педагогической помощи и организации их обучения и воспитания, подтверждение, уточнение или изменение ранее данных комиссией рекомендаций;

· Комплектование специализированных групп МДОУ (группы для детей с нарушениями речи, зрения);

· Итоговая аттестация на выходе детей из специализированных групп МДОУ;

· Оказание консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, работникам образовательных организаций, организаций, осуществляющих социальное обслуживание, медицинских организаций, других организаций по вопросам воспитания, обучения и коррекции нарушений развития детей с ограниченными возможностями здоровья и (или) девиантным (общественно опасным) поведением;

· Освидетельствование детей для прохождения ГИА в форме ГВЭ-9

В состав комиссии входят: педагог-психолог, учитель-дефектолог, учитель-логопед, педиатр, невролог, офтальмолог, оториноларинголог, ортопед, психиатр детский, социальный педагог. При необходимости в состав комиссии включаются и другие специалисты.
За период с 03.06.2015 года по 25.05.2016 года специалистами территориальной ПМПК было освидетельствовано 1013 чел.
Отчет о работе территориальной психолого-медико-педагогической комиссии

                      города Серпухова                     за период с 03.06.2015 г. по 25.05.2016 г.
Всего освидетельствовано за отчетный период: 1013 чел.

Таблица 1

	Возраст

Нарушение
	Дошкольный возраст
	Школьный возраст
	ИТОГО

(сумма 4-го и 7-го столбцов)

	
	От 0 до 3-х лет
	От 3 до 

7-ми лет
	Всего детей дошкольного возраста
	От 7 до 11 лет

(нач. школа)
	От 11 до 18 лет
	Всего детей школьного возраста
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Дети без нарушений развития
	
	19
	19
	8
	4
	12
	31

	Нарушение слуха
	слабослышащие
	
	
	
	
	
	
	

	
	глухие
	
	
	
	
	
	
	

	Нарушение зрения
	слабовидящие
	
	5
	5
	
	
	
	5

	
	слепые
	
	
	
	
	
	
	

	Нарушения речи
	
	826
	826
	
	
	
	826

	Нарушения опорно-двигательного аппарата (НОДА)
	
	5
	5
	3
	
	3
	8

	Задержка психического развития (ЗПР)
	
	30
	30
	8
	
	8
	38

	Расстройства аутистического спектра (РАС)
	
	3
	3
	5
	
	5
	8

	Лёгкая умственная отсталость (УО)
	
	3
	3
	31
	3
	34
	37

	Умеренная УО
	
	
	
	
	
	
	

	Тяжелая УО
	
	
	
	
	1
	1
	1

	Глубокая УО
	
	
	
	
	
	
	

	Диагноз требует уточнения
	
	
	
	
	2
	2
	2

	Другое (указать):
	
	
	
	
	
	
	

	Синдром Дауна
	
	4
	4
	1
	
	1
	5

	Освидетельствование для прохождения ГИА в форме ГВЭ-9
	
	
	
	
	15
	15
	15

	Консультации
	
	26
	26
	8
	3
	11
	37

	ИТОГО


	
	
	921
	
	
	92
	1013


                Таблица 2

	Возраст

Образовательный

маршрут
	Дошкольный возраст
	Школьный возраст
	Всего детей

(сумма 4-го и 7-го столбцов)

	
	От 0 до 

3-х лет
	От 3 до 

7-ми лет
	Всего детей дошкольного возраста
	От 7 до 11 лет
	От 11 до 18 лет
	Всего детей школьного возраста
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	ДОО общего типа
	
	19
	19
	
	
	
	19

	Логопункт при ОУ
	
	123

(зачисление)/85

(выпуск)
	208
	
	
	
	208

	Группы в ДОО общего или комбинированного вида
	Логопедическая группа
	
	371

(зачисление)/247

(выпуск)
	618
	
	
	
	618

	
	Для детей с нарушением зрения
	
	5
	5
	
	
	
	5

	
	Для детей с нарушением ОДА
	
	
	
	
	
	
	

	
	Для детей с ЗПР
	
	
	
	
	
	
	

	
	Для детей с РАС
	
	
	
	
	
	
	

	
	Для детей с нарушением интеллекта
	
	
	
	
	
	
	

	
	Для детей со сложной структурой дефекта
	
	
	
	
	
	
	

	
	Другое (указать)
	
	
	
	
	
	
	

	ДОО компенси-рующего вида
	Для детей с нарушениями речи
	
	34
	34
	
	
	
	34

	
	Для детей с нарушениями зрения
	
	
	
	
	
	
	

	
	Для детей с нарушением ОДА
	
	5
	5
	
	
	
	5

	
	Для детей с ЗПР
	
	
	
	
	
	
	

	
	Для детей с РАС
	
	3
	3
	
	
	
	3

	
	Для детей с нарушениями интеллекта
	
	
	
	
	
	
	

	
	Другое (указать)
	
	
	
	
	
	
	

	СОШ
	Массовая программа
	
	
	
	20
	4
	24
	24

	
	 Класс для детей с ЗПР
	
	
	
	
	
	
	

	
	Класс для детей с интеллектуальными нарушениями
	
	
	
	
	
	
	

	
	Диагностический класс
	
	
	
	
	
	
	

	
	Другое (указать)
	
	
	
	
	
	
	

	
	Освидетельствование ГИА в форме ГВЭ-9
	
	
	
	
	15
	15
	15

	С(К)ОУ
	АООП для обучающихся с ЗПР
	
	
	
	
	1
	1
	1

	
	АООП для обучающихся с интеллектуальными нарушениями
	
	
	
	38
	6
	44
	44

	
	Другое (указать)
	
	
	
	
	
	
	

	Занятия при реабилитационном центре (РЦ)
	
	
	
	
	
	
	

	Занятия при ППМС-центре
	
	
	
	
	
	
	

	Классы (группы) при ПМПС-центре
	*
	
	
	
	
	
	
	

	
	**
	
	
	
	
	
	
	

	
	***
	
	
	
	
	
	
	

	Инклюзивное образование
	Дети с нарушением слуха
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дети с нарушением зрения
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дети с нарушением опорно-двигательного аппарата
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дети с расстройствами аутистического спектра
	
	
	
	
	
	
	

	
	Другое (указать)
	
	
	
	
	
	
	

	Дообследование, консультация врача и т.д.
	
	
	
	
	
	
	

	Направлены на ЦПМПК
	
	
	
	
	
	
	

	Консультация ПМПК
	
	26
	26
	8
	3
	11
	37

	ИТОГО
	
	
	918
	
	
	95
	1013


14. Обеспечение безопасности
Антитеррористическая безопасность образовательного учреждения.


В целях обеспечения безопасности обучающихся, работников, сохранности имущества, предупреждение террористических актов в школе введен контрольно-пропускной режим. Ответственность за соблюдение контрольно-пропускного режима возлагается на заместителя директора по безопасности, дежурного по режиму.


Порядок осуществления контрольно-пропускного режима:

· учащиеся допускаются в здание школы при предъявлении пропуска установленного образца:

· работники школы - по спискам, заверенным печатью и подписью директора школы;

· родители и другие посетители школы - по документам, удостоверяющим их личность.

В школе обеспечена круглосуточная охрана.

Мероприятия по антитеррористической безопасности учреждения:

· организован ежедневный осмотр подвальных и других помещений, прилегающей территории на предмет отсутствия взрывоопасных, легковоспламеняющихся, пожароопасных и химических веществ;

· проводятся не реже одного раза в 6 месяцев инструктаж работников и учащихся о порядке действия в случае угрозы или совершения террористического акта и при возникновении других ЧС с записью в специальном журнале;

· ежемесячно проводятся учебные тренировки по эвакуации сотрудников и учащихся по действиям в чрезвычайных ситуациях;

· установлен телефон с АОН. Имеется в наличии кнопка КТС для экстренного вызова сотрудников правоохранительных органов;

· ежедневно проверяется исправность и работоспособность средств связи и КТС;

· место расположения телефонного аппарата обеспечено списком номеров телефонов, по которым необходимо  передавать сообщение об угрозе или совершении террористического акта и при возникновении других чрезвычайных ситуаций;

· систематически контролируется исправность ограждения и освещения прилегающей и внутренней территории учреждения;

· принимаются меры к недопущению в образовательное учреждение посторонних лиц, а так же стоянки вблизи здания и въезда на территорию неучтенных автотранспортных средств;

· оборудованы стенды наглядной агитации по антитеррору и ЧС;

· проводятся «Месячники безопасности» с приглашением в учреждение  сотрудников ГО и ЧС и сотрудников отдела безопасности.

Пожарная безопасность

Мероприятия по пожарной безопасности:

· обеспечено обучение ответственных лиц по пожарно-техническому минимуму;

· учреждение обеспечено в достаточном количестве средствами пожаротушения;

·  проводится не реже одного раза в 6 месяцев инструктажи с работниками учреждения с записью в специальном журнале;

· ежемесячно проводятся учебные тренировки по эвакуации сотрудников и учащихся по действиям в чрезвычайных ситуациях;

· систематически проверяется  состояние путей эвакуации, не допуская их загромождения;

· ежегодно проводится испытание и замер сопротивления электрооборудования;

· проводится испытание наружных металлических эвакуационных лестниц, а так же обработка деревянных конструкций  чердака огнезащитными составами;

· ежегодно проводится перезарядка огнетушителей, срок последней зарядки которых истек;

· оборудованы стенды наглядной агитации по пожарной безопасности;

· проводятся открытые уроки, беседы с учащимися по вопросам предотвращения шалости с огнем и предупреждения совместно с управлением ГОЧС и ОГПН.


15. Выводы и основные направления развития
на 2016 – 2017 учебный год
Из анализа деятельности педагогического коллектива школы следует вывод, что поставленные задачи на 2015-2016 учебный год выполнены. Учебные программы по всем предметам пройдены. Положительным результатом работы педагогического коллектива школы явилось и то, что все выпускники успешно прошли  государственную итоговую аттестацию. Создана благоприятная среда и повысился уровень готовности выпускников к жизненному самоопределению, который составил в этом учебном году 95,5 % (в прошлом году 94,5 %). В школе осуществляется разнообразная внеурочная деятельность для воспитанников, создаются  условия для укрепления и сохранения их здоровья. В школе уважают личность ученика, создают уют и комфорт для обучающихся. В новом учебном году педагогическому коллективу необходимо учесть все недостатки и продолжить работу по формированию целостной системы у знаний, умений, навыков по обогащению опыта самостоятельной деятельности и личной ответственности обучающихся, по развитию способности учащихся к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда. В целом деятельность учреждения за минувший учебный год можно признать удовлетворительной: 
1. 99 % обучающиеся школы аттестованы и перешли в следующий класс. 

2. Оптимально стабильный 77 %  качества обучения учащихся в течение учебного года.
3. Все выпускники 9-10 классов  успешно сдали экзамен по трудовому.
4. В плановом режиме проведена аттестация педагогических сотрудников школы;
5. Ежегодно школа принимает участие в конкурсах профессионально-трудовому обучению «Лучший по профессии», в семинарах, конкурсах педагогического мастерства на уровне города, области.

6. В школе сложился творческий стабильно работающий коллектив.
На основе тех проблем, которые определены в процессе работы, можно сформулировать задачи на 2016-2017 учебный год:

Организационно-педагогические и воспитательные:

· Создавать условия единого образовательного процесса, обеспечивающих связь между процессами обучения, воспитания, коррекции и развития детей с нарушением интеллекта для подготовки их к самостоятельной жизни.

· Создавать условия, обеспечивающих сохранению и укреплению здоровья воспитанников. 

· Обеспечивать социальной защиты, психолого-медико-педагогической реабилитации и социальной адаптации обучающихся, воспитанников;

· Создавать в школе атмосферы всеобщего уважения, доброты, интереса, терпимости, поощрения всякого успеха, условий для творчества, обеспечение самореализации и самовыражение обучающихся в различных видах учебной и социально-значимой деятельности.

· Обеспечивать комплексную безопасность обучающихся и воспитанников в образовательном учреждении.

· Взаимодействовать с семьей для обеспечения полноценного развития обучающихся, воспитанников.

          Методические:

· Создавать условия единого образовательного процесса, обеспечивающие связь между процессами обучения, воспитания, коррекции и развития детей с нарушением интеллекта для подготовки их к самостоятельной жизни.

· Совершенствовать профессиональную компетенцию педагогов, обеспечивать реализацию инновационных процессов в образовательном учреждении.

· Обеспечивать качественный методический уровень проведения всех видов занятий.

· Изучать индивидуальные, возрастные и психологические особенности обучающихся и педагогические системы с целью обеспечения комфортности образовательной среды и сохранения здоровьесберегающей среды путем обеспечения непрерывности образования педагогических кадров через систему повышения квалификации и самообразования.

· Отслеживать динамику психофизического развития, скорректированности процессов познавательной  деятельности обучающихся.

· Разработать системные меры и критерии оценки деятельности обучающихся со сложным дефектом развития.

           Материально-технические:

· Создание оптимальных комфортных условий для жизнедеятельности воспитанников.
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